AdRA - Aguas da Regio de Aveiro, S.A.

CONCURSO PUBLICO

EMPREITADA DE “EXECUCAO DE SONDAGEM PARA PESQUISA DE AGUA SUBTERRANEA
GRANJA DE CIMA - SUBSTITUICAO DO JK5 — AVEIRO”

PROGRAMA DO PROCEDIMENTO



A w0 D oe

© ® N o o

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

)\ AGUAS 0aREGIAO
' o: AVEIRO

> c
Grupo Aguas de Portugal

AdRA - Aguas da Regido de Aveiro, S.A.

EMPREITADA DE “EXECUQAQ DE SONDAGEM PARA
PESQUISA DE AGUA SUBTERRANEA GRANIJA DE CIMA -
SUBSTITUICAO DO JK5 - AVEIRO”

CONCURSO PUBLICO

PROGRAMA DO PROCEDIMENTO

INDICE
IDENTIFICACAO DO CONGCURSO ....c..oovoeiiirsieteeeee e 1
ANUNC IO ...c.oiiiiieieeee ettt ettt 1
CONSULTA E FORNECIMENTO DAS PECAS DO PROCEDIMENTO.................... 2
ESCLARECIMENTOS, RETIFICACAO E ALTERACAO DAS  PECAS
PROCEDIMENTAIS ..ottt ettt 2
PRECO ANORMALMENTE BAIXO .....oviieiesisiieieeeeeevesen st 3
DOCUMENTOS DA PROPOSTA .....ooviviiiiieeeetees st eesessss st 3
IDIOMA DOS DOCUMENTOS DA PROPOSTA ...c..ovoiviveeeeseesese e 7
PROPOSTAS VARIANTES ....c.ovviiiiieeieteiee e eeess sttt et 8
ENTREGA DAS PROPOSTAS .......oovviriivisieieeieesersesses st 8
DISPONIBILIZACAO E ABERTURA DAS PROPOSTAS ........coovvevireririreeeserssesienieninens 8
PRAZO DE OBRIGAGAO DE MANUTENCAQO DAS PROPOSTAS.........cccovvvrrrrinnnen. 8
CRITERIO DE ADJUDICAGAQO DA EMPREITADA ......c..cvovviveieerssnes e, 8
ESCLARECIMENTOS E SUPRIMENTO DE IRREGULARIDADES............ccccocovevnrnirinn, 10
RELATORIO PRELIMINAR ......c.ooviiieiiesrstoeiese e ses et siese s s, 10
EXCLUSAQO DE PROPOSTAS .......oooviiiiiieiiieieteesseeietess et 10
RELATORIO FINAL .....oovoviveieesetee e ettt 11
DECISAO DE ADIUDICACAOD ........ooieieeeeeee ettt 11
NOTIFICACAO DA ADJUDICACAO.........ccoiiiiiieieeeeeeeeeeeese e 11
DECISAO DE NAO ADJUDICAGAO .......oooviieiiiiieeeeeeeeeeeeese e 12
DOCUMENTOS DE HABILITACAQ ....cooviviieeeeeeeeeeeeeeee e 12
(0710070 1R 13

Programa do Procedimento.

Concurso Publico. Empreitada de “Execucdo de sondagem para pesquisa de agua subterranea
Granja de Cima - substituigdo do JK5 — Aveiro”

Marco 2021 ii



)\ AGUAS 0aREGIAO
' o: AVEIRO

> c
Grupo Aguas de Portugal

22. APROVACAO E ACEITACAO DA MINUTA DO CONTRATO.......c.coovvreercearnnne. 13
23. CADUCIDADE DA ADIUDICAGAO.........ccovieieieeeieeesieeeeeetese s 13
24. CELEBRACAQ DE CONTRATO ESCRITO ....c..ovuvivceiceseeseeeeseeeen s 14
25, DESPESAS .....covieietieieeeeee ettt ettt 15
26. LEGISLAGAO APLICAVEL ........oivivieiieieeeeeeees ettt 15
ANEXOS:

ANEXO | DOCUMENTOS COMPROVATIVOS DO ENVIO DO ANUNCIO PARA

PUBLICACAO
ANEXO Il MODELO DE DECLARACAO DO CONCORRENTE
ANEXO Il MODELOS DAS PROPOSTAS

ANEXO IV MODELO DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS

ANEXO V MODELO DE ACORDO-PROMESSA DE CONSTITUICAO

ANEXO VI  DECLARACAO DE SUSTENTABILIDADE EMPRESARIAL

ANEXO VIl MODELO DE DECLARACAO DE SUBSCRICAO DA POLITICA DE

QUALIDADE, AMBIENTE, HIGIENE, SEGURANCA E SAUDE NO
TRABALHO (HSST) E RESPONSABILIDADE SOCIAL DA ENTIDADE
ADJUDICANTE

ANEXO VIII LISTA DE PRECOS UNITARIOS (LPU)

ANEXO IX CODIGO DE CONDUTA PARA FORNECEDORES

Programa do Procedimento.

Concurso Publico. Empreitada de “Execucdo de sondagem para pesquisa de agua subterranea
Granja de Cima - substituigdo do JK5 — Aveiro”

Margo 2021 iii



“ 2\ AGUAS ox REGIAO
\ o: AVEIRO

Grupo Aguas de Portugal

CONCURSO PUBLICO

PROGRAMA DO PROCEDIMENTO

1. IDENTIFICACAO DO CONCURSO

1.1 O presente Programa do Procedimento define os termos a que obedece a fase pré-
contratual para celebracdo do contrato da empreitada “Execucdo de sondagem para
pesquisa de &gua subterranea Granja de Cima - substituicdo do JK5 — Aveiro”.

1.2 A empreitada ndo compreende a divisdo por lotes.

1.3 O local da Empreitada esté inserido no Sistema de aguas da Regido de Aveiro, S.A.,
nomeadamente o municipio de Aveiro.

1.4 A Entidade Adjudicante é a AdRA - Aguas da Regido de Aveiro, S.A., (doravante
AdRA), com sede na travessa da Rua da Paz, n.° 4, 3800-587 Cacia, Aveiro e com 0s
seguintes contactos para efeito do presente concurso:

Telefone: +351 234 910 200,

Fax: +351 234 910 299,

Correio Eletronico:

Plataforma eletronica: https://www.acingov.pt;

Website oficial: http://www.adra.pt

1.5 A deciséo de contratar foi tomada em conselho de administragédo da empresa no dia
30/03/2021.

2. ANUNCIO

2.1 O anancio do Concurso Publico, indicado no n.° 1 acima, foi publicado no Diéario da
Republica, de acordo com o artigo 130.° do Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado em
anexo ao Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, alterado pela Lei n.° 59/2008, de 11
de setembro, pelo Decreto- Lei n.° 223/2009, de 11 de setembro, pelo Decreto-Lei n.°
278/2009, de 2 de outubro, pela Lei n.° 3/2010, de 27 de abril, pelo Decreto-Lei n.°
131/2010, de 14 de dezembro, pela Lei n.° 64 -B/2011, de 30 de dezembro, pelo Decreto-
Lei n.° 149/2012, de 12 de julho e pelo Decreto-Lei n.° 214-G/2015, de 2 de outubro, e
pelo Decreto-Lei n.° 111-B/2017, de 31 de agosto, republicado por este Gltimo, doravante
designado por CCP.

2.2 Nao aplicavel.

2.3 Incluidos no ANEXO | deste Programa do Procedimento, apresentam-se 0s
documentos comprovativos do envio do anuncio para publicacdo no Diario da Republica.
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3. CONSULTA E FORNECIMENTO DAS PECAS DO
PROCEDIMENTO

3.1 O Procedimento do Concurso é constituido pelas seguintes pecas:
a) O Anuncio;
b) O presente Programa do Procedimento, que inclui IX anexos;
¢) O Caderno de Encargos, que inclui VIII anexos.

3.2 As pecas do procedimento encontram-se patentes na morada indicada no n.° 1.4,
onde podem ser consultadas — nos termos do disposto no n° 1, do artigo 133°, do CCP,
até ao termo do prazo fixado para a apresentacdo das propostas — entre as 09:00 e as
18:00 de cada dia util, salvo interrupcBes normais de expediente.

3.3 As pecas do procedimento estdo integralmente disponibilizadas na Plataforma
Eletronica de Contratacdo Publica acinGov acessivel através do sitio eletronico
http://www.acingov.pt, desde o dia da publicacdo do anincio no Diario da Republica.

3.4 Os interessados podem descarregar gratuitamente as pecas do procedimento a
partir da plataforma eletronica referida no n.° 1.4, devendo para tanto proceder ao
respetivo registo de acordo com as indicagfes constantes do mesmo.

4, ESCLARECIMENTOS, RETIFICACAO E ALTERACAO DAS
PECAS PROCEDIMENTAIS

4.1 No primeiro terco do prazo fixado para a apresentacdo das propostas, 0S
interessados podem solicitar, por escrito através da plataforma eletrénica indicada em 1.4
0s esclarecimentos necessarios a boa compreensdo e interpretagdo das pecas do
procedimento e, no mesmo prazo, devem apresentar uma lista na qual identifiquem,
expressa e inequivocamente, 0s erros e omissdes das pecas do procedimento por si
detetados.

4.2 Alistaaapresentar ao 6rgdo competente para a decisao de contratar deve identificar,
expressa e inequivocamente, os erros ou omissdes do caderno de encargos detetados,
com excecdo dos referidos na alinea d) do n.° 2 do artigo 50.° do CCP e daqueles que
por eles apenas pudessem ser detetados na fase de execucdo do contrato, atuando com
a diligéncia objetivamente exigivel em face das circunstancias concretas.

4.3 Até ao termo do segundo terco do prazo fixado para a apresentacéo das propostas:
a) O Jari do Procedimento deve prestar os esclarecimentos solicitados;

b) O drgdo competente para a decisdo de contatar deve pronunciar-se sobre 0s erros
e omissdes identificados pelos interessados, considerando-se rejeitados todos 0s
que, até ao final daquele prazo, ndo sejam por ele expressamente aceites.

4.4 Os esclarecimentos bem como a pronincia respeitante aos erros e omissdes a que
se refere o nUmero anterior serdo prestados, por escrito, através da plataforma eletrénica
referida em 1.4.
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4.5 Os esclarecimentos prestados, as retificacbes e 0s erros e omissdes aceites devem
ser juntos as pecas do procedimento que se encontrem patentes para consulta e
disponibilizados na plataforma eletronica utilizada pela entidade adjudicante, devendo
todos os interessados que as tenham obtido ser imediatamente notificados desse facto.

4.6 Sempre que 0s esclarecimentos, desde que tenham sido apresentados com
observancia do prazo previsto no n° 4.1, bem como as retificacbes das pecas do
procedimento, sejam comunicadas apOs 0 prazo previsto no n.° 4.3, o prazo fixado para a
apresentacdo das propostas deve ser prorrogado, no minimo, por periodo equivalente ao
do atraso verificado.

4.7 A prorrogacéo do prazo de entrega das propostas aproveita a todos os interessados.

4.8 Nos termos do n.° 4.6, quando haja prorrogacdo do prazo para a entrega das
propostas, de acordo com o definido no n.° 4 do artigo 64.° do CCP, a mesma sera
publicitada no Diério da Republica.

5. PRECO ANORMALMENTE BAIXO

5.1 Considera-se que o preco de uma proposta é anormalmente baixo quando o seu
valor é inferior a média dos precos das propostas a admitir e apresenta um desvio
percentual superior a 30,00% relativamente ao preco médio das propostas a admitir.

5.2 Para o célculo do valor do desvio sdo consideradas duas casas decimais, sendo de
excluir para o célculo do preco médio das propostas a admitir, as ndo propostas
(conforme o artigo 56.° do CCP, pelo que, nos termos do artigo 53.° do CCP, ndo podem
ser qualificados como concorrentes) e as propostas que violem algum dos termos,
condicdes ou atributos do disposto dos artigos 70.° e 146.° do CCP.

6. DOCUMENTOS DA PROPOSTA

6.1 A proposta € constituida pelos seguintes documentos:

a) Declaracdo do Concorrente de aceitacdo do contetdo do Caderno de Encargos,
elaborada em conformidade com o modelo constante do Anexo | ao CCP (ANEXO

1);
b) Proposta de Preco e Lista de Precos Unitarios

b1) Proposta de preco, elaborada em conformidade com o modelo do ANEXO 11
deste Programa do Procedimento;

b2) Lista dos pre¢os unitéarios de todas as espécies de trabalho previstas na memoria
descritiva e justificativa, com o ordenamento dos mapas resumo de quantidades de
trabalho, em conformidade com o modelo de Lista de Pregcos e Quantidades de
Trabalho disponibilizado pela Entidade Adjudicante, que constituio ANEXO VIII do
presente Programa do Procedimento.
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No caso de divergéncia entre a lista preenchida pelo Concorrente na plataforma
eletronica e o presente documento da proposta, prevalecera este Gltimo.

c) Um Plano de Trabalhos, tal como definido no artigo 361.° do CCP, incluindo:

cl) Memoria descritiva e justificativa, que incluird a metodologia adotada no
planeamento das atividades consideradas no Cronograma de Trabalhos, a
identificacdo do numero de frentes de trabalho, sua natureza e locais de execucéo, a
caracterizagdo das interdependéncias e encadeamentos das diferentes atividades e,
em geral, todos o0s elementos necessarios para demonstrar a garantia do
cumprimento dos prazos parcelares e do prazo global da empreitada. Serdo
valorizadas as propostas que, adicionalmente, explicitem os rendimentos de méao-de-
obra e equipamentos calculados para os diferentes meses e épocas do ano, face a
natureza dos trabalhos em causa;

c2) Cronograma de trabalhos, sobre a forma de diagrama de barras, ilustrando o
desenvolvimento das atividades a partir da assinatura do contrato, com escala
temporal de uma semana, no qual se assinalem, entre outros, quando aplicaveis, 0s
seguintes exemplos de acontecimentos, discriminados por cada conjunto de trabalhos
afins;

- Data da Assinatura do Contrato (estimada)
- Data de Consighacéo
- Plano de Seguranca e Satde

- Montagem, manutencdo e desmontagem de Estaleiro

- As atividades de construcao civil, discriminadas, no minimo, por:

Sondagem e eventual desvio de infraestruturas;

Montagem e desmontagem de equipamentos;

Execucdo do furo da captacéo;

Limpeza do furo;

Reposicdo das condigdes iniciais da envolvente;
— Outras atividades discriminadas, no minimo por:
o Avaliacdo de caudal;
e Colheita de aguas para analises;
e Video inspecdo de todo o furo e respetivo registo;
e Relatorio final.
- As datas de inicio e conclusdo e atividades de “Comissionamento”;

- As datas de inicio e conclusdo e atividades das “Inspe¢des e Ensaios de
Funcionamento”;

- Telas Finais;
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- Rececdo Provisoria;
- Recec¢do Definitiva.

O cronograma de trabalhos deve ser apresentado de forma legivel, podendo o
desenvolvimento das atividades ser apresentado em diversas folhas, mas devendo
cada folha apresentar, no seu desenvolvimento horizontal, o periodo de execuc¢do da
empreitada desde a data de assinatura do contrato até a data da Rece¢do Provisoria.

c3) Plano de mao-de-obra com os efetivos semanais, expressos em efetivos x dia de
cada categoria profissional, ao longo do prazo da execugdo da empreitada, repartidos
pela execugdo da construgdo civil, e pelas atividades de comissionamento;

c4) Plano de equipamentos a afetar a empreitada, com a distribuicdo da utilizacdo dos
mesmos equipamentos repartidos pela execucao da construcéo civil e pela montagem
do equipamento.

c5) Plano de Pagamentos, observando o disposto nas clausulas 18.1.5 e 18.1.6 do
Caderno de Encargos, que contenha a previsdo quantificada e escalonada no tempo
do valor dos trabalhos a realizar pelo Empreiteiro, discriminado por atividade prevista
no Cronograma de Trabalhos, incluindo indicacdo das percentagens sobre o valor
global da obra, em conformidade com o Plano de Trabalhos e observando as
condicdes de pagamento estabelecidas nas clausulas 37.1.2, 37.1.4 e 37.15 do
Caderno de Encargos.

Neste contexto, o Plano de Pagamentos devera ser elaborado da seguinte forma:

» Considerando as atividades identificadas no Cronograma de Trabalhos e
respetivos prazo de execucao e duracao;

» Desagregando separadamente as atividades do Cronograma de Trabalhos
relativas as componentes de: Diversos e Construgdo Civil (CC), de acordo com
a desagregacdo das rubricas da LPU constante do ANEXO VIII do presente
Programa do Procedimento;

» Considerando o faseamento dos pagamentos ao longo da execugdo da
empreitada, conforme disposto na cldusula 37.1.4 e 37.1.5 do Caderno de
Encargos, ou seja:

0 Os pagamentos das atividades das componentes de DV e CC, conforme
definidas no modelo de LPU constante do ANEXO VI, devem ser faseados
mensalmente em funcdo das quantidades executadas tal como previsto no
Cronograma de Trabalhos, de acordo com as clausulas 37.1.2 e 37.1.4 do
Caderno de Encargos;

Para elaboracdo do Plano de Trabalhos os Concorrentes devem considerar que a
consignagdo seré efetuada no més de janeiro de 2020. Esta indicagdo ndo vincula, de
modo nenhum, o Dono da Obra, destinando-se apenas a conferir ao Plano de
Trabalhos uma referéncia objetiva comum a todas as propostas, que permitira aferir
0s meios oferecidos por cada concorrente e comparar o Cronograma de trabalhos
com os respetivos planos referenciados nas alineas c3) e c4).
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Os Planos de M&o-de-Obra e de Equipamentos deverdo ser estruturados com as
atividades presentes no Cronograma de Trabalhos solicitado ao abrigo da alinea c2).

Memoria justificativa e descritiva do modo de execuc¢do da obra, incluindo:

d.1) descricdo dos trabalhos e dos ensaios a realizar, abordando as solugbes
construtivas para a execucdo dos diversos trabalhos;

d.2) descricdo das solugdes construtivas para a execucao de desvios e de reposicdo
e/ou substituicdo de infraestruturas de servicos afetados (abastecimento de &gua,
energia elétrica, gas, telefones, ...), bem como do tempo méximo de duragdo
previsto para essas perturbacoes;

d.4) descricdo das solugdes construtivas previstas e modo de desenvolvimento dos
trabalhos tendo em vista a minimizagdo do tempo de interrupgéo de funcionamento
de infraestruturas existentes no sistema ou area em que se inserem as infraestruturas
objeto da empreitada, sejam elas afetadas direta ou indiretamente causada por esta.

e) Lista de pecas de reserva em conformidade com o modelo do ANEXO X deste
Programa do Procedimento

Folhas de Caracteristicas: 0 Concorrente devera apresentar o conjunto de folhas de
caracteristicas que considera adequado para caracterizar 0s equipamentos da sua
proposta, preenchido de acordo com os modelos apresentados no Erro! A origem
da referéncia néo foi encontrada. deste Programa do Procedimento. Em conjunto
com as folhas de caracteristicas, o Concorrente poderd apresentar todos 0s
documentos que entender necessarios a caracterizagdo dos equipamentos
(eletromecanicos, elétricos e eletronicos) e materiais a aplicar. Todas as marcas e/ou
fabricantes tém de ser explicitadas sem ambiguidades nas propostas dos
Concorrentes.

As folhas de caracteristicas das eletrobombas deverdo incluir a seguinte informagéo:
f.1) Curva caracteristica da bomba (Q,H);

f.2) Curva de poténcia absorvida da bomba (Q, kW);

f.3) Curva de rendimento hidraulico da bomba (Q, rendimento %);

f4) Curva de NPSH da bomba (Q, H)

f5) Rendimento total da eletrobomba (se grupos eletrobomba
submersiveis) ou Rendimento do motor (para as restantes situacdes, em
que a bomba e 0 motor sdo elementos independentes) no ponto de
funcionamento ou para a curva de funcionamento que responde ao indicado no
ANEXO X do Caderno de Encargos;

Certificado(s) do(s) ensaio(s) em fabrica das eletrobomba(s) propostas que determina
o consumo especifico de energia garantido no ponto de funcionamento nominal, em
conformidade com o estabelecido no ANEXO X do Caderno de Encargos;
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h) Declaracdo de Sustentabilidade Empresarial em conformidade com o modelo do
ANEXO VI deste Programa do Procedimento;

i) Declaracdo de subscricdo da Politica de Qualidade, Ambiente, Higiene, Seguranca e
salde no trabalho (HSSST) e Responsabilidade Social da Entidade Adjudicante de
acordo com o0 modelo do ANEXO VII.

) (Né&o aplicavel)

k) No caso de o Concorrente ser constituido por um agrupamento de empresas,
declaracdo conforme modelo apresentado no ANEXO V deste Programa do
Procedimento (Acordo — Promessa de Constitui¢éo).

[) Cddigo de conduta para Fornecedores da AdRA subscrito pelo adjudicatario, de
acordo com o ANEXO IX.

6.2 Integram também a proposta quaisquer outros documentos que o Concorrente
apresente por os considerar indispensaveis para os efeitos do disposto na parte final da
alinea b) do n.° 1 do artigo 57.° do CCP.

6.3 Todos os documentos solicitados no n.° 6.1 devem ser assinados eletronicamente,
pelo Concorrente ou por representante que tenha poderes para o obrigar, mediante a
utilizacdo de certificado de assinatura eletronica qualificada, nos termos do artigo 54.° da
Lei n.° 96/2015, de 17 de agosto, ndo bastando para o efeito a mera assinatura eletronica
de um ou vaérios ficheiros de compactacdo que contenham mais do que um dos
documentos exigidos, nos termos do n.° 5 da citada previsdo normativa.

6.4 De acordo com o disposto no n.° 5 do artigo 57.° do CCP, quando a proposta seja
apresentada por um Agrupamento Concorrente, todos os documentos devem ser
assinados pelo representante comum dos membros que o integram, caso em que devem
ser juntos ao documento os instrumentos de mandato emitidos por cada um dos seus
membros ou, ndo existindo representante comum, devem ser assinados por todos os seus
membros ou respetivos representantes.

6.5 No caso em que a assinatura eletronica certificada ndo possa relacionar diretamente
0 assinante com o concorrente é obrigatdria a juncdo de documento comprovativo de
demonstracdo de poderes de representagdo, nos termos do disposto no n.° 7, do artigo
54.° da Lei n.° 96/2015, de 17 de agosto, em conformidade com a previsdéo normativa
habilitante consagrada no n.° 4 do artigo 62.° do CCP.

7. |IDIOMA DOS DOCUMENTOS DA PROPOSTA

7.1  Sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes, 0s documentos que constituem
a proposta sao obrigatoriamente redigidos em lingua portuguesa.

7.2  Os documentos referidos no n.° 6.2 que os concorrentes entendam apresentar
por os considerarem indispensaveis para os efeitos do disposto na parte final da alinea b)
do n.° 1 do artigo 57.° do CCP, podem ser redigidos em inglés, francés e castelhano.
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8. PROPOSTAS VARIANTES
8.1 Nao é admitida a apresentacdo pelos Concorrentes de Propostas Variantes.

9. ENTREGA DAS PROPOSTAS

9.1 Os documentos que constituem a proposta devem ser apresentados diretamente na
plataforma eletrénica indicada em 1.4, através de meio de transmissdo escrita e eletronica
de dados, até as 18:00:00 do dia 26.04.2021.

10. DISPONIBILIZACAO E ABERTURA DAS PROPOSTAS

10.1 A abertura e disponibilizacdo das propostas ocorrera a partir das 10 h do dia til
seguinte a data limite para entrega das propostas, no sitio da plataforma eletrénica referida
no n.° 1.4 deste Programa do Procedimento.

11. PRAZO DE OBRIGACAO DE MANUTENCAO DAS PROPOSTAS

11.1 Os Concorrentes sdo obrigados a manter as respetivas propostas pelo prazo de 90
(noventa) dias contados da data do termo do prazo fixado para a apresentacdo das
propostas, que se prorroga sucessivamente por periodos de 30 (trinta) dias no caso de,
no decurso de cada periodo, os Concorrentes nada declararem em contrario.

12. CRITERIO DE ADJUDICACAO DA EMPREITADA

12.1 O critério de adjudicacdo da empreitada € o da proposta economicamente mais
vantajosa, na modalidade de Melhor Relagdo qualidade-preco, densificada pelos seguintes
fatores elementares de avaliagdo das propostas relativos aos aspetos da execucdo do
contrato, submetidos a concorréncia pelo Caderno de Encargos e respetivos coeficientes
de ponderagéo:
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COEFICIENTES

FATORES E SUBFATORES PONDERAQAO
A. PRECO 50 %
B. VALIA TECNICA 50 %
B.1 Metodologia de execucdo da obra 20%
B.2 Detalhe e consisténcia do Plano de Trabalhos 15%
B.2.1 Cronograma de Trabalhos 10%

B.2.2 Plano de Meios 5%

B.3 Caracterizacdo dos equipamentos e materiais 15%

12.2 Para a avaliagdo das propostas utilizar-se-4 0 modelo constante do ANEXO |V do
presente Programa do Procedimento.

12.3 Nas situacdes em que, da agregacdo dos resultados da avaliacdo parcial dos fatores
elementares, resulte uma classificagdo final, com precisdo até as 9 casas decimais, que
ordene em primeiro lugar mais do que uma proposta, serdo considerados, para efeitos de
desempate, 0s seguintes critérios:

1) Sera ordenada em primeiro lugar a proposta que obtiver pontuacdo mais elevada
no fator de avaliacao Valia Técnica;

2) Se da aplicacdo do critério definido na alinea anterior a situacdo de empate subsistir,
sera ordenada em primeiro lugar a proposta que apresentar 0 mais baixo preco;

3) Tendo em conta o indicado na alinea anterior, se ainda assim subsistir um empate,
a hierarquizacdo das propostas far-se-4 tomando por referéncia, de forma sucessiva,
até que se obtenha a diferenciacdo, 0s pre¢os unitarios propostos para a execucao
dos trabalhos compreendidos nos artigos seguintes, constantes da lista de precos
unitarios: 1.° Perfuracao pelo método de rotagdo de circulacéo inversa (CC.2.3), 2.°
Colunas definitivas: Tubo fechado em PVC reforcado, de acordo com a norma
DIN4925, de didmetro nominal de 300 mm (CC.2.7.1) e 3.° Colunas definitivas: tubo-
ralo reforcado, de acordo com a norma DIN 4925, de didmetro nominal de 300mm
(CC.2.7.2). 4.° Maior pressdo do compressor a utilizar, nas operagdes de limpeza e
desenvolvimento

Programa do Procedimento.

Concurso Publico. Empreitada de “Execucdo de sondagem para pesquisa de agua subterranea
Granja de Cima - substituigdo do JK5 — Aveiro”

Margo 2021 9



2\ AGUAS oA REGIAO
7 o: AVEIRO
= Grupo Aguas de Portugal

13. ESCLARECIMENTOS E SUPRIMENTO DE IRREGULARIDADES

13.10 jari pode pedir aos concorrentes, via plataforma eletronica, quaisquer
esclarecimentos sobre as propostas apresentadas que considere necessarios para efeito
da andlise e da avaliacdo das mesmas.

13.2 Os esclarecimentos prestados pelos concorrentes fazem parte integrante das
mesmas, desde que ndo contrariem 0s elementos constantes dos documentos que as
constituem, ndo alterem ou completem o0s respetivos atributos, nem visem suprir
omissdes que determinam a sua exclusdo nos termos do disposto na alinea a) do n.° 2 do
artigo 70.° do CCP.

13.3 O juri deve solicitar aos concorrentes que, no prazo maximo de cinco dias,
procedam ao suprimento das irregularidades das suas propostas e candidaturas causadas
por pretericdo de formalidades ndo essenciais e que carecam de suprimento, incluindo a
apresentacdo de documentos que se limitem a comprovar factos ou qualidades anteriores
a data de apresentacdo da proposta, e desde que tal suprimento nédo afete a concorréncia
e a igualdade de tratamento.

13.4 O jari procede a retificagdo oficiosa de erros de escrita ou de calculo contidos nas
propostas, desde que seja evidente para qualquer destinatario a existéncia do erro e 0s
termos em que 0 mesmo deve ser corrigido.

13.5 Os pedidos formulados ao abrigo do n.° 13.1 e no n.° 13.3 bem como as respetivas
respostas sao disponibilizados na plataforma eletronica devendo todos os concorrentes
ser imediatamente notificados desse facto.

14. RELATORIO PRELIMINAR

14.1 O Jari do Procedimento elabora um Relatério Preliminar fundamentado sobre a
analise e avaliacdo das propostas, ordenando-as classificativamente de acordo com o
critério de adjudicacao referido no n°. 12.

14.2 No relatério mencionado no nimero anterior, o Juri do Procedimento fundamenta
as razoes por que prop0de a exclusdo de qualquer proposta, se for o caso.

14.3 O Relatorio Preliminar de Andlise e Avaliacdo das Propostas é submetido a audiéncia
prévia, a promover pelo Jari do Procedimento, enviando-o a todos os Concorrentes para
que estes, no prazo de 5 (cinco) dias se pronunciem, por escrito, sobre o seu teor.

14.4 Exercido o direito de audiéncia prévia referido no nimero anterior, ou decorrido o
respetivo prazo, o Jari do Procedimento pondera as observagdes formuladas e elabora
Relatério Final de Anélise e Avaliagdo das Propostas, que submete a apreciacdo e decisdo
da Entidade Adjudicante, podendo ainda propor a exclusdo de qualquer proposta se
verificar, nesta fase, a ocorréncia de qualquer dos motivos previstos no artigo 146.°, n.° 2,
do CCP.

15. EXCLUSAO DE PROPOSTAS
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15.1 S&o excluidas as propostas que se enquadrem nas situacdes previstas nas alineas do
n.° 2 do artigo 146.° do CCP.

15.2 Constituem, ainda, motivo de exclusdo das propostas as seguintes situagoes:

a) Quando os documentos que as constituem ndo se encontrem todos assinados
eletronicamente, nos termos do artigo 54.° da Lei n.° 96/2015, de 17 de agosto,
conforme exigido nos n.%s 6.3 a 6.5 do presente Programa do Procedimento;

16. RELATORIO FINAL

16.1 Decorrido o prazo de audiéncia prévia, o juri do Procedimento elabora um Relatério
Final de Analise e Avaliacdo das Propostas fundamentado, no qual pondera as observacdes
efetuadas pelos concorrentes, mantendo ou modificando o teor e as conclusdes do
Relatério Preliminar de Andlise e Avaliacdo das Propostas, que submete a apreciacéo e
decisdo da Entidade Adjudicante, podendo ainda propor a exclusédo de qualquer proposta
se verificar, nesta fase, a ocorréncia de qualquer dos motivos de exclusédo das propostas.

16.2 No caso previsto na parte final do nimero anterior, o jari procede a nova audiéncia
prévia, nos termos previstos no n.° 14.3.

17. DECISAO DE ADJUDICACAO

17.1 Cumpridas as formalidades previstas nos artigos anteriores, 0 érgdo competente
para a decisdo de contratar procede a adjudicacéo.

18. NOTIFICACAO DA ADJUDICACAO

18.1 A decisdo de adjudicacdo é comunicada simultaneamente a todos os Concorrentes,
juntamente com o Relat6rio Final da Andlise e Avaliagdo das Propostas.

18.2 Juntamente com a notificacdo da decisdo de adjudicacdo, a Entidade Adjudicante
notifica 0 Adjudicatério para, no prazo de 10 (dez) dias:

a) Apresentar os documentos de habilitagcdo exigidos no n.° 20.1;
b) (Né&o aplicavel);

c) Confirmar no prazo para o efeito fixado, se aplicavel, os compromissos
assumidos por terceiras entidades relativos a atributos ou a termos ou condi¢des
da proposta adjudicada;

d) Se pronunciar sobre a minuta de contrato, no prazo de 5 (cinco) dias, nos termos
da clausula 22.4.

e) Confirmar no prazo para o efeito fixado, se aplicavel, a constituicdo da sociedade
comercial, de acordo com os requisitos fixados nas pegas do procedimento e os
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termos da proposta adjudicada.

f) Apresentar contrato de associacdo do agrupamento de empresas, se aplicavel,
em conformidade com a modalidade prevista na proposta adjudicada.

18.30s documentos de habilitacio apresentados pelo Adjudicatario serdo
disponibilizados, para consulta de todos os concorrentes, na plataforma eletrénica
indicada em 1.4.

18.4 No caso de serem detetadas irregularidades nos documentos apresentados que
possam levar a caducidade da adjudicacdo nos termos do disposto no artigo 86.° do CCP,
0 6rgdo competente para a decisdo de contratar notifica o adjudicatério para, no prazo 5
(cinco) dias, proceder a respetiva supressao.

19. DECISAO DE NAO ADJUDICACAO

19.1 Néo hé lugar a adjudicacdo da empreitada nas seguintes situacoes:
a) Nenhum concorrente haja apresentado proposta;
b) Todas as propostas tenham sido excluidas;

c) Por circunstancias imprevistas, seja necessario alterar aspetos fundamentais
das pecas do procedimento;

d) Circunstancias supervenientes relativas aos pressupostos da decisdo de
contratar o justifiquem, designadamente, a fixacdo de limites legais a atuacdo
das empresas publicas ou a emissao de orientagdes nos termos do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 133/2013, de 3 de outubro, ou do artigo 4.°-A, n.° 10, do
Decreto-Lei n.° 379/93, de 5 de novembro, com a redagdo conferida pelo
Decreto-Lei n.° 195/2009, de 20 de agosto;

e) (Nao aplicvel).

20. DOCUMENTOS DE HABILITAQAO
20.1 O Adjudicatério deve apresentar os seguintes documentos de habilitacéo:
a) Os previstos no n.° 1 artigo 81.° do CCP;

b) Documento comprovativo da titularidade de alvaré ou certificado de empreiteiro
de obras publicas, contendo as seguintes habilitacdes:

i) 3%subcategoria da 5% categoria e da classe correspondente ao valor global da
proposta;

i) 62 subcategoria da 22 categoria, da classe correspondente ao valor dos
trabalhos especializados que Ihe respeite, consoante a parte que a esses
trabalhos cabe na proposta;

Programa do Procedimento.

Concurso Publico. Empreitada de “Execucdo de sondagem para pesquisa de agua subterranea
Granja de Cima - substituigdo do JK5 — Aveiro”

Marco 2021 12



“ 2\ AGUAS ox REGIAO
\ o: AVEIRO

Grupo Aguas de Portugal

c) Licenca emitida pela Agencia Portuguesa do Ambiente, para o exercicio das
atividades de pesquisa e captacdo de agua subterrénea de acordo com é
estabelecido pelo Decreto-Lei n.° 133/2005, de 16 de agosto, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 84/2011, de 20 de junho.

21. CAUCAO

21.1 (Né&o aplicével)
21.2 (Né&o aplicéavel)
21.3 (Né&o aplicével)
21.4 (Néo aplicavel)
21.5 (Né&o aplicéavel)

21.6 Nos termos do n.° 2 do artigo 88.° do CCP ndo é exigida a prestacdo de caucdo
sendo esta substituida pela retencdo de 10% (Dez por cento) dos pagamentos a efetuar.

22. APROVACAO E ACEITACAO DA MINUTA DO CONTRATO

22.1 Simultaneamente com a decisdo de adjudicacéo, o 6rgdo competente para a deciséo
de contratar aprova, nos termos dos artigos 98.° e 99.° do CCP, a minuta de contrato a
celebrar.

22.2 A notificagdo da minuta do contrato a celebrar deve assinalar expressamente 0s
ajustamentos propostos.

22.3 Juntamente com a notificagdo da minuta do contrato a celebrar o Conselho de
Administracdo da AdRA - Aguas da Regido de Aveiro, S.A, solicita ao Adjudicatario a
indicacdo da lista nominativa da equipa técnica a afetar a execugdo do contrato, bem como
os documentos indicados na clausula 5.1 do Caderno de Encargos.

22.4 A minuta do contrato a celebrar e 0s ajustamentos propostos consideram-se aceites
pelo adjudicatario quando haja aceitacdo expressa ou quando ndo seja apresentada
reclamacdo nos 5 (cinco) dias subsequentes a respetiva notificacdo.

22.5 As reclamagdes da minuta do contrato a celebrar s6 podem ter por fundamento a
previsdo de obrigagdes que contrariem ou que nao constem dos documentos que
integram o contrato ou ainda a recusa dos ajustamentos propostos.

22.6 No prazo de 10 (dez) dias a contar da rececdo da reclamagao, o Conselho de
Administracdo da AdRA - Aguas da Regido de Aveiro, S.A. notifica o adjudicatario da sua
decisdo, equivalendo o siléncio a rejeicdo da reclamacéo.

22.7 Os ajustamentos que sejam aceites pelo adjudicatario devem ser notificados a todos
0s concorrentes cujas propostas ndo tenham sido excluidas.

23. CADUCIDADE DA ADJUDICACAO
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23.1Sem prejuizo de outras causas de caducidade previstas no CCP e no presente
programa do procedimento, bem como as que resultem de outra legislagdo aplicavel, a
adjudicacdo caduca se ocorrerem circunstancias supervenientes que inviabilizem a
celebracéo do contrato, designadamente por impossibilidade natural ou juridica, extincao
da entidade adjudicante ou do adjudicatario ou por insolvéncia deste.

23.2 Constitui ainda causa de caducidade da adjudicagdo a ndo apresentacdo do
documento exigido na alinea f) do n.° 18.2.

23.3 Quando as causas de caducidade da adjudicacdo referidas nos nimeros anteriores
respeitem ao adjudicatério, a entidade adjudicante deve adjudicar a proposta ordenada em
lugar subsequente.

23.4 O adjudicatario deve indemnizar a entidade adjudicante, nos termos gerais, pelos
prejuizos que culposamente tenha causado.

24. CELEBRACAO DE CONTRATO ESCRITO

24.1 O contrato deve ser celebrado no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da
aceitacdo da minuta ou da deciséo sobre a reclamagdo, mas nunca antes de:

a) Decorridos 10 (dez) dias contados da data da notificacdo da decisdo de
adjudicacdo a todos os concorrentes, sem prejuizo do disposto no n.° 2 do
artigo 104.°. do CCP;

b) Apresentados todos os documentos de habilitagdo exigidos;
c) Comprovada a prestacdo da caucao;

d) Confirmados os compromissos assumidos por terceiras entidades relativos a
atributos ou a termos ou condi¢des da proposta adjudicada.

24.2 A Entidade Adjudicante comunica ao Adjudicatario, com a antecedéncia minima de
5 (cinco) dias, a data, hora e local em que se celebra o contrato, quando a assinatura for
presencial.

24.3 No caso de assinatura por meios eletrénicos, a Entidade Adjudicante comunica ao
Adjudicatario o prazo para a outorga e remessa do contrato, com a antecedéncia minima
de 3 (trés) dias.

24.4 A adjudicacdo caduca se, por facto que lhe seja imputavel, o Adjudicatario ndo
comparecer no dia, hora e local fixados para a outorga do contrato, bem como, no caso
de o Adjudicatéario ser um agrupamento, se 0s seus membros nao se tiverem associado
nos termos previstos no n.° 4 do artigo 54.° do CCP.

24.5 No caso referido no nimero anterior, o Adjudicatario perde a caugdo prestada a
favor da Entidade Adjudicante, devendo o érgdo competente para a decisdo de contratar
adjudicar a proposta ordenada em lugar subsequente no relatério final de avaliagdo das
propostas.

24.6 Se a Entidade Adjudicante ndo celebrar o contrato no prazo fixado, por facto que
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Ihe seja imputavel, pode o Adjudicatério desvincular-se da proposta, liberando-se a caucéo
que haja sido prestada, sem prejuizo do direito a ser reembolsado de todas as despesas e
demais encargos comprovadamente incorridos com a prestacdo da caugdo e com a
elaboracdo da proposta.

25. DESPESAS
Todas as despesas inerentes a elaboracdo e apresentacdo de propostas, bem como todas

as despesas relacionadas com a celebracdo do contrato, constituem encargo dos
Concorrentes ou do Adjudicatario, conforme o caso.

26. LEGISLACAO APLICAVEL

A todas as matérias que ndo estiverem especialmente reguladas no presente Programa do
Procedimento, aplica-se o disposto no CCP.
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ANEXO |
DOCUMENTOS COMPROVATIVOS DO ENVIO DO ANUNCIO
PARA PUBLICACAO

(DOCUMENTOS COMPROVATIVOS DA SUBMISSAO DO ATO DE
PUBLICACAO DO ANUNCIO)

DOCUMENTO COMPROVATIVO DO ENVIO DO ANUNCIO PARA
PUBLICACAO NO DIARIO DA REPUBLICA
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ANEXO II
MODELO DE DECLARAGAO DO CONCORRENTE

(a que se refere a alinea a) do n.° 6.1)

1 - ...(nome, nimero de documento de identificacdo e morada), na qualidade de representante
legal de (1) .. (firma, nimero de identificacdo fiscal e sede ou, no caso de agrupamento
concorrente, firmas, nimeros de identificacdo fiscal e sedes), tendo tomado inteiro e perfeito
conhecimento do Caderno de Encargos relativo ao contrato a celebrar na sequéncia do
Concurso Publico para a empreitada de “Execucdo de sondagem para pesquisa de agua
subterréanea Granja de Cima - substituicdo do JK5 — Aveiro” declara, sob compromisso
de honra, que a sua representada (2) se obriga a executar o referido contrato em conformidade
com o contetdo do mencionado Caderno de Encargos, relativamente ao qual declara aceitar,
sem reservas, todas as suas clausulas.

2 - Declara também que executara o referido contrato nos termos previstos nos seguintes
documentos, que junta em anexo (3):

a) ..
b) ...

3 - Declara ainda que renuncia a foro especial e se submete, em tudo o que respeitar a execucao
do referido contrato, ao disposto na legislacdo portuguesa aplicavel.

4 - Mais declara, sob compromisso de honra, que:

a) (ESCOLHER A OPCAO QUE SE LHE APLICA) Nio se encontra em estado
de insolvéncia, em fase de liquidacdo, dissolucdo ou cessacdo de atividade, sujeita a
qualquer meio preventivo de liquidacdo de patrimonios ou em qualquer situagdo
analoga, nem tem o respetivo processo pendente; OU Encontra-se em estado de
insolvéncia mas abrangido por um plano de insolvéncia, ao abrigo da legislacdo em
vigor, o qual faz parte integrante da presente declaracdo;

b) Nao foi condenado(a) por sentenca transitada em julgado por qualquer crime que afete
a sua honorabilidade profissional (4) [ou os titulares dos seus 6rgdos sociais de
administracdo, direcdo ou geréncia ndo foram condenados por qualquer crime que
afete a sua honorabilidade profissional (5)] (6);

c) Naéo foi objeto de aplicacdo de sancdo administrativa por falta grave em matéria
profissional (7) [ou os titulares dos seus 6rgdos sociais de administracdo, direcdo ou
geréncia ndo foram objeto de aplicacdo de san¢do administrativa por falta grave em
matéria profissional (8)] (9);

d) Tem a sua situacdo regularizada relativamente a contribui¢cGes para a seguranca social
em Portugal (ou no Estado de que é nacional ou no qual se situe o seu estabelecimento
principal) (10);
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e) Tem a sua situacdo regularizada relativamente a impostos devidos em Portugal (ou no
Estado de que é nacional ou no qual se situe o seu estabelecimento principal) (11);

f) Nao foi objeto de aplicacdo da sancdo acessoria prevista na alinea €) do n.° 1 do artigo
21.° do Decreto -Lei n.° 433/82, de 27 de outubro, na alinea b) do n.° 1 do artigo 71.°
da Lei n.° 19/2012, de 8 de maio, e no n.° 1 do artigo 460.° do presente CAdigo, ou ja
decorreu o periodo de inabilidade fixado na decisdo condenatoria (12);

g) Nao foi objeto de aplicacdo da sancdo acessoria prevista na alinea b) do n.° 2 do artigo
562.° do Cddigo do Trabalho (13);

h) N&o foi objeto de aplicagdo, ha menos de dois anos, de san¢ao administrativa ou judicial
pela utilizacdo ao seu servico de mao-de-obra legalmente sujeita ao pagamento de
impostos e contribuices para a seguranca social, ndo declarada nos termos das
normas que imponham essa obrigacdo, em Portugal (ou no Estado de que é nacional
ou no qual se situe o seu estabelecimento principal) (14);

i) Nao foi condenado(a) por sentenca transitada em julgado por algum dos seguintes
crimes (15) [ou os titulares dos seus 6érgdos sociais de administragdo, dire¢cdo ou
geréncia ndo foram condenados por alguns dos seguintes crimes (16)] (17):

i) Participacdo em atividades de uma organizagdo criminosa, tal como definida
no n.° 1 do artigo 2.° da Agdo Comum n.° 98/773/JAl, do Conselho;

i) Corrupcéo, na acec¢do do artigo 3.° do Ato do Conselho de 26 de maio de
1997 e do n.° 1 do artigo 3.° da Acdo Comum n.° 98/742/JAl, do Conselho;

iil) Fraude, na acecdo do artigo 1.° da Convencdo relativa a Protecdo dos
Interesses Financeiros das Comunidades Europeias;

iv) Branqueamento de capitais, na ace¢do do artigo 1.° da Diretiva n°
91/308/CEE, do Conselho, de 10 de junho, relativa a prevencdo da utilizacdo do
sistema financeiro para efeitos de branqueamento de capitais;

j) Naéo prestou, a qualquer titulo, direta ou indiretamente, assessoria ou apoio técnico
na preparagao e elaboracgdo das pecas do procedimento que lhes confira vantagem que
falseie as condigbes normais de concorréncia.

5 - O declarante tem pleno conhecimento de que a prestacdo de falsas declaracfes implica,
consoante o caso, a exclusdo da proposta apresentada ou a caducidade da adjudicagdo que
eventualmente sobre ela recaia e constitui contraordenacdo muito grave, nos termos do artigo
456.° do Cadigo dos Contratos Publicos, a qual pode determinar a aplicacdo da sang¢do acessoria
de privacdo do direito de participar como concorrente ou como membro de agrupamento
Candidato ou concorrente, em qualquer procedimento adotado para a formacdo de contratos
publicos, sem prejuizo da participacdo a entidade competente para efeitos de procedimento
criminal.

6 - Quando a entidade adjudicante o solicitar, 0 concorrente obriga-se, nos termos do disposto
no artigo 81.° do Codigo dos Contratos Publicos, a apresentar a declaragcdo que constitui o
Anexo Il do referido Codigo, bem como os documentos comprovativos de que se encontra nas
situacdes previstas nas alineas b), d), €) e i) do n.° 4 desta declaracéo.
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7 - O declarante tem ainda pleno conhecimento de que a ndo apresentacdo dos documentos
solicitados nos termos do nimero anterior, por motivo que lhe seja imputével, determina a
caducidade da adjudicacdo que eventualmente recaia sobre a proposta apresentada e constitui
contraordenagao muito grave, nos termos do artigo 456.° do Cdodigo dos Contratos Publicos, a
qual pode determinar a aplicacdo da sancdo acessoéria de privacao do direito de participar, como
Candidato, como concorrente ou como membro de agrupamento candidato ou concorrente,
em qualquer procedimento adotado para a formacdo de contratos publicos, sem prejuizo da
participacdo a entidade competente para efeitos de procedimento criminal.

... (local), ... (data), ...

[assinatura (18)]

(1) Aplicavel apenas a concorrentes que sejam pessoas coletivas.
(2) No caso de o concorrente ser uma pessoa singular, suprimir a expressao «a sua representada».

(3) Enumerar todos os documentos que constituem a proposta, para além desta declaracéo, nos termos do disposto
nas alineas b), c) e d) do n.° 1 e nos n.os 2 e 3 do artigo 57.°

(4) Indicar se, entretanto, ocorreu a respetiva reabilitagéo.

(5) Indicar se, entretanto, ocorreu a respetiva reabilitacao.

(6) Declarar consoante o concorrente seja pessoa singular ou pessoa coletiva.

(7) Indicar se, entretanto, ocorreu a respetiva reabilitagéo.

(8) Indicar se, entretanto, ocorreu a respetiva reabilitagéo.

(9) Declarar consoante o concorrente seja pessoa singular ou pessoa coletiva.

(10) Declarar consoante a situagao.

(11) Declarar consoante a situagao.

(12) Indicar se, entretanto, decorreu o periodo de inabilidade fixado na decisdo condenatoria.
(13) Indicar se, entretanto, decorreu o periodo de inabilidade fixado na decisdo condenatoria.
(14) Declarar consoante a situagao.

(15) Indicar se, entretanto, ocorreu a sua reabilitacéo.

(16) Indicar se, entretanto, ocorreu a sua reabilitacéo.

(17) Declarar consoante o concorrente seja pessoa singular ou pessoa coletiva.

(18) Nos termos do disposto nos n.os 4 e 5 do artigo 57.°
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ANEXO Il
MODELOS DAS PROPOSTAS

(a que se refere a alinea b.1) do n.° 6.1)

Modelo 1 - PROPOSTA BASE

F (denominacdo social e sede da empresa
concorrente ou de cada uma das empresas do agrupamento concorrente), titular(es) do(s)
alvaras (ou, se for o caso, do(s) certificado(s) de inscricdo na Lista Oficial de Empreiteiros
Aprovados do Estado), (indicar o(s) numero(s)), contendo as
habilitacbes (indicar natureza e classe), depois de ter(em)
tomado conhecimento do objeto da empreitada de execucdo de “Execucdo de
sondagem para pesquisa de agua subterranea Granja de Cima - substituicdo do JK5

- Aveiro™, a que se refere o anlncio datado de de de 20,
obriga(m)-se a executar os trabalhos que constituem essa empreitada, em conformidade
com o Caderno de Encargos, no prazo de ( ) dias, pelo preco de

(por extenso e por algarismos, em euros), que ndo inclui o imposto sobre
o valor acrescentado.

A quantia supramencionada acrescera o imposto sobre o valor acrescentado & taxa legal
em vigor.

Em cumprimento do disposto no n.° 4 do artigo 60.° do CCP, o preco global acima
indicado é composto pelos seguintes precos parciais, relativos aos trabalhos que se
propde executar correspondentes as habilitagdes contidas nos alvaras ou nos titulos de
registo ou nas declaracdes emitidas pelo Instituto da Construcdo e do Imobiliario, I.P.,
nos termos do disposto na alinea a) do n.° 5 do artigo 81.° do CCP:

. Membro do
. . Artigos do Mapa de
Categoria | Subcategoria Valor (€) Agrupamento /

Trabalhos .
Subempreiteiro

A totalidade do articulado

Mais declara(m) que renuncia(m) a foro especial e se submete(m), em tudo o que respeita
a execucdo do seu contrato, ao que se achar prescrito na legislagdo portuguesa em vigor.

Data
Assinatura(s)
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ANEXO IV
MODELO DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS

(a que se refere 0 n.° 12.2)

1. METODOLOGIA GERAL

De acordo com o n.° 12 deste Programa do Procedimento e dando cumprimento ao
disposto na alinea n) do n.° 1 do artigo 132.° do CCP, o critério de adjudicacdo da
empreitada € o da proposta economicamente mais vantajosa, ha modalidade de Melhor
Relacdo qualidade-preco, densificado nos seguintes fatores e subfatores elementares de
avaliacdo das propostas relativos aos aspetos da execucdo do contrato submetidos a
concorréncia pelo Caderno de Encargos e respetivos coeficientes de ponderagao
apresentados no n.° 12.1 do presente Programa do Procedimento.

A avaliacdo global de cada proposta resultara da agregacdo dos resultados da avaliacdo
parcial dos referidos fatores e subfatores elementares.

2. METODOLOGIA PARA A AVALIACAO DO FATOR “PRECO”

A escala de pontuagdo para a avaliacdo parcial do fator A. (Preco), que sera entre 0 e
10, seré atribuida pela aplicacdo da seguinte expressdao matematica:

: Pvi= 10 - 2,5673887559E-19 * (vi )~ 4,00
em que:
P; é a pontuacdo a atribuir a Proposta i no fator Pre¢o, com um
maximo de 10 pontos;
V, é o valor da Proposta i.

Para a avaliacdo deste fator, serdo analisados os documentos apresentados nas propostas
dos Concorrentes constantes da alinea b) do n.° 6.1 do Programa do Procedimento.

3. METODOLOGIA PARA A AVALIACAO DO FATOR “VALIA
TECNICA”

A avaliacdo parcial dos subfactores do fator qualitativo B. Valia Técnica seré efetuada
mediante atribuicdo da pontuacéo indicada nas respetivas tabelas com os descritores de
valorizacdo dos atributos das propostas.
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3.1Avaliacdo do subfactor “B.1 Metodologia de execuc¢ao da obra”

Para a avaliacdo deste subfator sera analisado o documento apresentado nas propostas
dos Concorrentes em resposta ao solicitado na alinea d) do n.° 6.1 do Programa do
Procedimento.

Neste subfator serdo avaliados, com base na matriz apresentada na Tabela 1, aspetos
associados ao Modo de Execucdo da Obra e a Organizagdo Prevista para a Execucdo dos
Trabalhos e Métodos Construtivos.

A avaliacdo do presente subfator serad efetuada mediante a atribuicdo da pontuacdo
indicada na Tabela 1, ou seja, 2, 3,4, 5, 6, 7, 8, 9 e 10.

3.2 Avaliagdo do subfactor “B.2 Detalhe e consisténcia do Plano de Trabalhos”

A avaliacdo deste subfator resulta da ponderagdo da avaliacdo atribuida aos seguintes
subsubfatores: B.2.1- Cronograma de Trabalhos e B.2.2 - Plano de meios.

3.2.1 Avaliagédo do subsubfactor “B.2.1 Cronograma de Trabalhos”

Para a avaliacdo do subsubfator “B.2.1 — Cronograma de Trabalhos” sera analisada a
informacédo apresentada nas propostas dos Concorrentes em resposta ao solicitado nas
subalineas c1) e c2) da alinea ¢) do n.° 6.1 do Programa do Procedimento.

Neste subsubfator serdo avaliados, com base na matriz apresentada na Tabela 2, os
aspetos associados ao plano das atividades dos trabalhos que compdem a empreitada.

A pontuacdo do presente subsubfator sera efetuada mediante a atribuicdo da pontuacéo
prevista na Tabela 2, ou seja, 2, 3,4, 5,6, 7, 8,9 e 10.

3.2.2 Awvaliacdo do subsubfactor “B.2.2 Plano de Meios”

Para a avaliacdo do subsubfator “B.2.2 - Plano de Meios” sera analisada a informacao
apresentada nas propostas dos Concorrentes em resposta ao solicitado nas subalineas
c3) e c4) da alinea c) do n.° 6.1 do Programa do Procedimento.

Neste subsubfator serdo avaliados, com base na matriz apresentada na Tabela 3, aspetos
associados ao Plano de Equipamentos e Plano de M&o de Obra.

A avaliacdo do presente subsubfator sera efetuada mediante a atribuicdo da pontuacao
prevista na Tabela 3, ou seja, 1, 2, 3,4, 5,6, 7, 8, 9 e 10.

3.3Avaliacdo do subfactor “B.3 Caracterizacdo dos equipamentos e materiais”

Para a avaliacdo deste subfator sera analisado 0 documento apresentado nas propostas
dos Concorrentes em resposta a alinea f) do n.° 6.1 do Programa do Procedimento.

Neste subfator serdo avaliados, com base na matriz apresentada na Tabela 4, aspetos
associados a caracterizacdo dos equipamentos e materiais.
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A avaliacdo do presente subfator serad efetuada mediante a atribuicdo da pontuacao
prevista na Tabela 4, ou seja, 1, 2, 3,4, 5, 6, 7, 8, 9 e 10.
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Tabela 1 - Matriz de Avaliacdo do subfator “B.1 Metodologia de execuc¢do da obra”

B.1. Metodologia de
execucao da obra

i. Descri¢do do modo de execugdo da obra
com carater genérico.
ii. Elementar compreenséo sem demonstrar

um estudo da especificidade dos trabalhos.

iii. N&o identifica os condicionalismos
existentes.

iv. Ndo identifica quaisquer trabalhos que
poderdo interferir com as
infraestruturas existentes e/ou ndo
estabelece medidas de minimizagdo da
interrupgdo do seu funcionamento.

Proposta em que se verifica, no minimo, o
seguinte:

. Descricdo do modo de execucédo da obra

com carater especifico mas sumaria.

i. Compreensdo generalizada e estudo

simples da especificidade dos trabalhos.
Identifica alguns condicionalismos
existentes, mas pouco relevantes.

. Néo identifica quaisquer trabalhos que

poderdo interferir com as
infraestruturas existentes e/ou néo
estabelece medidas de minimizagdo da
interrupcdo do seu funcionamento.

Proposta em que se verifica, no minimo, o
seguinte:

i. Descricdo do modo de execucdo da obra
com caréater especifico e com algum
pormenor.

ii. Compreenséo generalizada e estudo
simples da especificidade dos trabalhos.

iii. Identifica alguns condicionalismos
relevantes existentes.

iv. Identifica alguns dos trabalhos que
poderdo interferir com as infraestruturas
existentes e estabelece algumas medidas
de minimizacdo da interrupcéo do seu
funcionamento.

Proposta em que se verifica, no minimo, o
seguinte:

i. Descricdo do modo de execugdo da obra
com carater especifico e devidamente
pormenorizada.

ii. Boa compreensdo e estudo adequado da
especificidade dos trabalhos.

iii. ldentifica a maioria dos condicionalismos
relevantes existentes.

iv. Identifica a maioria dos trabalhos que
poderdo interferir com as infraestruturas
existentes e estabelece medidas de
minimizagdo da interrupgdo do seu
funcionamento.

Proposta em que se verifica, no minimo, o
seguinte:

i. Descricdo do modo de execucdo da obra
com carater especifico e devidamente
pormenorizada.

ii. Boa compreensdo e estudo adequado da
especificidade dos trabalhos.

iii. Identifica todos os condicionalismos
relevantes existentes.

iv. Identifica todos os trabalhos que poderdo
interferir com as infraestruturas existentes
e estabelece medidas adequadas de
minimizacgdo da interrup¢do do seu
funcionamento.

i. Descreve genericamente a organizagdo
prevista para a execucao dos trabalhos.

ii. Enumera, sem descrever, os métodos
construtivos a aplicar e os aspetos
técnicos ou outros essenciais a
organizagdo dos trabalhos.

iii. A organizacdo e os métodos construtivos
previstos ndo estdo adaptados aos
condicionalismos existentes.

Proposta em que se verifica, no minimo, o
seguinte:

i. Descreve genericamente a organizagdo

prevista para a execucao dos trabalhos.

ii. Descreve genericamente os métodos
construtivos a aplicar e os aspetos
técnicos ou outros essenciais a
organizagdo dos trabalhos.

iii. A organizacdo e os métodos construtivos
previstos ndo estdo adaptados aos
condicionalismos existentes.

Proposta em que se verifica, no minimo, o
seguinte:

i. Descreve com detalhe a organizacdo

prevista para a execucao dos trabalhos.

ii. Descreve com detalhe alguns dos
métodos construtivos a aplicar e os
aspetos técnicos essenciais a organizacdo
dos trabalhos.

iii. A organizacdo e os métodos construtivos
previstos ndo estdo adaptados a todos 0s
condicionalismos existentes.

Proposta em que se verifica, no minimo, o
seguinte:

i. Descreve com detalhe a organizacdo
prevista para a execucao dos trabalhos,
estando esta adaptada aos
condicionalismos existentes.

ii. Descreve com detalhe a maioria dos
métodos construtivos a aplicar e
correlacionados

iii. E adapta a maioria aos condicionalismos
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e aspetos técnicos essenciais a
organizagdo dos trabalhos.

Proposta em que se verifica, no minimo, o

seguinte:

i. Descreve com detalhe a organizacdo
prevista para a execucao dos trabalhos,
estando esta adaptada aos
condicionalismos existentes. 6 7

ii. Descreve com detalhe todos os métodos
construtivos a aplicar e correlacionados

iii. e adapta-os aos condicionalismos e
aspetos técnicos essenciais a organizacdo
dos trabalhos.
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Tabela 2 - Matriz de Avaliacdo do subsubfator “B.2.1 Cronograma de Trabalhos”

O Plano apenas cumpre até trés,
inclusive, das seguintes premissas:
Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;

i. Atividades do Plano discriminadas com

detalhe;

ii. Apresentada a duracéo total de cada

atividade em dias;

O Plano cumpre até cinco, inclusive, das

seguintes premissas:
Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;

. Atividades do Plano discriminadas com

detalhe;

ii. Apresentada a duracéo total de cada

atividade em dias;

O Plano cumpre até sete, inclusive, das

seguintes premissas:
Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;

. Atividades do Plano discriminadas com

detalhe;

ii. Apresentada a duracéo total de cada

atividade em dias;

O Plano cumpre oito das seguintes
premissas:
Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;

. Atividades do Plano discriminadas com

detalhe;

ii. Apresentada a duracéo total de cada

atividade em dias;

O Plano cumpre todas as seguintes
premissas:
Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;

. Atividades do Plano discriminadas com

detalhe;

ii. Apresentada a duracéo total de cada

atividade em dias;

iv. Apresentadas as quantidades de trabalho | iv. Apresentadas as quantidades de trabalho | iv. Apresentadas as quantidades de trabalho | iv. Apresentadas as quantidades de trabalho | iv. Apresentadas as quantidades de trabalho
B.2.1 Cronog rama de de t_oqas as atividades; _ _ de t_oqas as atividades; _ _ de t_oqas as atividades; _ _ de t_oqas as atividades; _ _ de t_oqas as atividades; _ _
v. Definidas as precedéncias e ligacBes de v. Definidas as precedéncias e ligacBes de v. Definidas as precedéncias e ligacBes de v. Definidas as precedéncias e ligacBes de v. Definidas as precedéncias e ligacBes de
Trabalhos cada atividade; cada atividade; cada atividade; cada atividade; cada atividade;
vi. ldentifica corretamente o caminho vi. Identifica corretamente o caminho vi. Identifica corretamente o caminho vi. Identifica corretamente o caminho vi. Identifica corretamente o caminho
critico; critico; critico; critico; critico;
vii. Apresentados os rendimentos diarios de | vii. Apresentados os rendimentos diarios de | vii. Apresentados os rendimentos diarios de | vii. Apresentados os rendimentos diarios de | vii. Apresentados os rendimentos diarios de
cada atividade; cada atividade; cada atividade; cada atividade; cada atividade;
viii. Rendimentos ajustados face a carga de  |viii. Rendimentos ajustados face a carga de  |viii. Rendimentos ajustados face a cargade  |viii. Rendimentos ajustados face a cargade  |viii. Rendimentos ajustados face a carga de
mao-de-obra, equipamentos e mao-de-obra, equipamentos e mao-de-obra, equipamentos e mao-de-obra, equipamentos e mao-de-obra, equipamentos e
condicionalismos de cada atividade; condicionalismos de cada atividade; condicionalismos de cada atividade; condicionalismos de cada atividade; condicionalismos de cada atividade;
ix. Indica as equipas alocadas a cada ix. Indica as equipas alocadas a cada ix. Indica as equipas alocadas a cada ix. Indica as equipas alocadas a cada ix. Indica as equipas alocadas a cada

atividade.

atividade.

atividade.

atividade.

atividade.

. Descreve genericamente a metodologia

adotada no planeamento das atividades
consideradas no Cronograma de
Trabalhos.

. Ndo identifica 0 nimero de frentes de

trabalho, sua natureza e locais de
execucéo.

Nao identifica as equipas de meios previstas
para as diferentes tipologias de atividades.

. Néo justifica as interdependéncias e

encadeamentos das diferentes atividades.

. Néo explicita os rendimentos de méo-de-

obra e equipamentos.

Proposta em que se verifica, no minimo, o
seguinte:

Descreve genericamente a metodologia
adotada no planeamento das atividades
consideradas no Cronograma de
Trabalhos.

. Enumera as frentes de trabalho, sem

identificar a sua natureza e locais de
execugdo.

Identifica as diferentes equipas, com
indicacdo dos meios humanos e
equipamentos a alocar, mas sem justificar a
sua alocacdo em fungdo da natureza das
atividades.

. Néo justifica as interdependéncias e

encadeamentos das diferentes atividades.

. Explicita rendimentos de mao-de-obra e

equipamentos, mas sem ter em conta as
condicionantes nos diferentes meses e
épocas do ano, face a natureza dos
trabalhos em causa.
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O Plano apenas cumpre até trés,
inclusive, das seguintes premissas:
Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;

i. Atividades do Plano discriminadas com

detalhe;

ii. Apresentada a duracéo total de cada

atividade em dias;

O Plano cumpre até cinco, inclusive, das

seguintes premissas:
Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;

. Atividades do Plano discriminadas com

detalhe;

ii. Apresentada a duracéo total de cada

atividade em dias;

O Plano cumpre até sete, inclusive, das

seguintes premissas:
Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;

. Atividades do Plano discriminadas com

detalhe;

ii. Apresentada a duracéo total de cada

atividade em dias;

O Plano cumpre oito das seguintes
premissas:
Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;

. Atividades do Plano discriminadas com

detalhe;

ii. Apresentada a duracéo total de cada

atividade em dias;

O Plano cumpre todas as seguintes
premissas:
Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;

ii. Atividades do Plano discriminadas com

detalhe;

ii. Apresentada a duracéo total de cada

atividade em dias;

iv. Apresentadas as quantidades de trabalho | iv. Apresentadas as quantidades de trabalho | iv. Apresentadas as quantidades de trabalho Apresentadas as quantidades de trabalho Apresentadas as quantidades de trabalho
B.2.1 Cronog rama de de t_oqas as atividades; _ _ de t_oqas as atividades; _ _ de t_oqas as atividades; _ _ de t_oqas as atividades; _ _ de t_oqas as atividades; _ _
v. Definidas as precedéncias e ligacBes de v. Definidas as precedéncias e ligacBes de v. Definidas as precedéncias e ligacBes de v. Definidas as precedéncias e ligacBes de v. Definidas as precedéncias e ligacbes de
Trabalhos cada atividade; cada atividade; cada atividade; cada atividade; cada atividade;
vi. ldentifica corretamente o caminho vi. Identifica corretamente o caminho vi. ldentifica corretamente o caminho vi. Identifica corretamente o caminho vi. Identifica corretamente o caminho
critico; critico; critico; critico; critico;
vii. Apresentados os rendimentos diarios de | vii. Apresentados os rendimentos diarios de | vii. Apresentados os rendimentos diarios de | vii. Apresentados os rendimentos diarios de | vii. Apresentados os rendimentos diarios de
cada atividade; cada atividade; cada atividade; cada atividade; cada atividade;
viii. Rendimentos ajustados face a carga de  |viii. Rendimentos ajustados face a carga de  |viii. Rendimentos ajustados face a cargade |viii. Rendimentos ajustados face a cargade  |viii. Rendimentos ajustados face a carga de
mao-de-obra, equipamentos e mao-de-obra, equipamentos e mao-de-obra, equipamentos e mao-de-obra, equipamentos e mao-de-obra, equipamentos e
condicionalismos de cada atividade; condicionalismos de cada atividade; condicionalismos de cada atividade; condicionalismos de cada atividade; condicionalismos de cada atividade;
ix. Indica as equipas alocadas a cada ix. Indica as equipas alocadas a cada ix. Indica as equipas alocadas a cada ix. Indica as equipas alocadas a cada ix. Indica as equipas alocadas a cada

atividade.

atividade.

atividade.

atividade.

atividade.

i. Descreve com algum detalhe a metodologia

Proposta em que se verifica, no minimo, o
seguinte:

adotada no planeamento das atividades
consideradas no Cronograma de
Trabalhos.

. Identifica o nimero de frentes de trabalho,

sua natureza e locais de execucao, embora
ndo totalmente coerente com o
cronograma de trabalhos.

Identifica as diferentes equipas, com
indicacdo dos meios humanos e
equipamentos a alocar, justificando
sumariamente a sua alocagdo em funcdo da
natureza das atividades.

. Néo justifica as interdependéncias e

encadeamentos das diferentes atividades.

. Explicita rendimentos adequados de méo-

de-obra e equipamentos calculados para os
diferentes meses e épocas do ano, face a
natureza dos trabalhos em causa.

Proposta em que se verifica, no minimo, o
seguinte:

Descreve com detalhe a metodologia
adotada no planeamento das atividades
consideradas no Cronograma de
Trabalhos.

Identifica o nimero de frentes de trabalho,
sua natureza e locais de execucao, embora
ndo totalmente coerente com o
cronograma de trabalhos.

Identifica as diferentes equipas, com
indicacdo dos meios humanos e
equipamentos a alocar, e justificando de
forma detalhada a sua alocagdo em funcgéo
da natureza das atividades.

. Justifica sumariamente as

interdependéncias e encadeamentos das
diferentes atividades.
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O Plano apenas cumpre até trés,
inclusive, das seguintes premissas:
Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;

i. Atividades do Plano discriminadas com

detalhe;

ii. Apresentada a duracéo total de cada

atividade em dias;

O Plano cumpre até cinco, inclusive, das

seguintes premissas:
Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;

. Atividades do Plano discriminadas com

detalhe;

ii. Apresentada a duracéo total de cada

atividade em dias;

O Plano cumpre até sete, inclusive, das

seguintes premissas:
Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;

. Atividades do Plano discriminadas com

detalhe;

ii. Apresentada a duracéo total de cada

atividade em dias;

O Plano cumpre oito das seguintes
premissas:
Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;

. Atividades do Plano discriminadas com

detalhe;

ii. Apresentada a duracéo total de cada

atividade em dias;

O Plano cumpre todas as seguintes
premissas:
Todas as atividades do plano de acordo
com os trabalhos definidos na LPU;

ii. Atividades do Plano discriminadas com

detalhe;

ii. Apresentada a duracéo total de cada

atividade em dias;

iv. Apresentadas as quantidades de trabalho | iv. Apresentadas as quantidades de trabalho | iv. Apresentadas as quantidades de trabalho | iv. Apresentadas as quantidades de trabalho Apresentadas as quantidades de trabalho
B.2.1 Cronog rama de de t_oqas as atividades; _ _ de t_oqas as atividades; _ _ de t_oqas as atividades; _ _ de t_oqas as atividades; _ _ de t_oqas as atividades; _ _
v. Definidas as precedéncias e ligacBes de v. Definidas as precedéncias e ligacBes de v. Definidas as precedéncias e ligacBes de v. Definidas as precedéncias e ligacBes de v. Definidas as precedéncias e ligacbes de
Trabalhos cada atividade; cada atividade; cada atividade; cada atividade; cada atividade;
vi. ldentifica corretamente o caminho vi. Identifica corretamente o caminho vi. ldentifica corretamente o caminho vi. Identifica corretamente o caminho vi. Identifica corretamente o caminho
critico; critico; critico; critico; critico;
vii. Apresentados os rendimentos diarios de | vii. Apresentados os rendimentos diarios de | vii. Apresentados os rendimentos diarios de | vii. Apresentados os rendimentos diarios de | vii. Apresentados os rendimentos diarios de
cada atividade; cada atividade; cada atividade; cada atividade; cada atividade;
viii. Rendimentos ajustados face a carga de  |viii. Rendimentos ajustados face a carga de  |viii. Rendimentos ajustados face a cargade |viii. Rendimentos ajustados face a cargade  |viii. Rendimentos ajustados face a carga de
mao-de-obra, equipamentos e mao-de-obra, equipamentos e mao-de-obra, equipamentos e mao-de-obra, equipamentos e mao-de-obra, equipamentos e
condicionalismos de cada atividade; condicionalismos de cada atividade; condicionalismos de cada atividade; condicionalismos de cada atividade; condicionalismos de cada atividade;
ix. Indica as equipas alocadas a cada ix. Indica as equipas alocadas a cada ix. Indica as equipas alocadas a cada ix. Indica as equipas alocadas a cada ix. Indica as equipas alocadas a cada

atividade.

atividade.

atividade.

atividade.

atividade.

v. Explicita rendimentos adequados de méo-
de-obra e equipamentos calculados para os
diferentes meses e épocas do ano, face a
natureza dos trabalhos em causa.

Proposta em que se verifica, no minimo, o
seguinte:

i. Descreve com detalhe a metodologia
adotada no planeamento das atividades
consideradas no Cronograma de
Trabalhos.

ii. Identifica o nimero de frentes de trabalho,

sua natureza e locais de execucao,

verificando-se a sua coeréncia com o

cronograma de trabalhos.

iii. Identifica as diferentes equipas, com

indicacdo dos meios humanos e

equipamentos a alocar, e justificando de

forma detalhada a sua alocagdo em funcgéo
da natureza das atividades.

iv. Justifica adequadamente as
interdependéncias e encadeamentos das
diferentes atividades.

. Explicita rendimentos adequados de méo-
de-obra e equipamentos calculados para os
diferentes meses e épocas do ano, face a
natureza dos trabalhos em causa.
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Tabela 3 - Matriz de Avaliacdo do subsubfator “B.2.2 Plano de Meios™

B.2.2 Plano de Meios

O Plano de Mao-de-Obra identifica a
carga mensal de homens.

O Plano de Méo-de-Obra ndo cumpre
com nenhuma das seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

. Identifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

A carga de médo-de-obra apresentada é
suficiente para a realizagdo das atividades
previstas no plano de trabalhos;

. A propor¢éo entre 0s meios humanos e

0S equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de M&o-de-Obra identifica a
carga mensal de homens por categoria
profissional.

O Plano de Méo-de-Obra cumpre uma
das seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

i. ldentifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

A carga de médo-de-obra apresentada é
suficiente para a realizagdo das atividades
previstas no plano de trabalhos;

. A propor¢éo entre 0s meios humanos e

0S equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de M&o-de-Obra identifica a
carga mensal de homens por categoria
profissional.

O Plano de M&o-de-Obra cumpre duas
das seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

ii. Identifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

iii. A carga de méo-de-obra apresentada é

suficiente para a realizagdo das atividades
previstas no plano de trabalhos;

. A proporc¢éo entre 0s meios humanos e

0S equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de M&o-de-Obra identifica a
carga mensal de homens por categoria
profissional.

O Plano de M&o-de-Obra cumpre trés
das seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

i. ldentifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

A carga de médo-de-obra apresentada é
suficiente para a realizagdo das atividades
previstas no plano de trabalhos;

. A propor¢éo entre 0s meios humanos e

0S equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de M&o-de-Obra identifica a
carga mensal de homens por categoria
profissional.

O Plano de M&o-de-Obra cumpre todas
as seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

ii. Identifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

iii. A carga de méo-de-obra apresentada é

suficiente para a realizago das atividades
previstas no plano de trabalhos;

iv. A proporcdo entre os meios humanos e

0S equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de Equipamentos identifica a
carga mensal de equipamento por tipo de
equipamento.

O Plano de Equipamentos ndo cumpre
com nenhuma das seguintes premissas:

. Equipamento adequado aos trabalhos

previstos e condicionalismos locais;

. Equipamento em nimero suficiente para a

execucdo das atividades previstas no plano
de trabalhos no prazo previsto;

O plano de equipamentos é apresentado
por atividades, com defini¢do de
quantidades e tipos de equipamento;

. O plano de equipamento é apresentado em
concordancia com o plano de méo-de-obra.

O Plano de Equipamentos identifica a
carga mensal de equipamento por tipo de
equipamento.

O Plano de Equipamentos cumpre uma
das seguintes premissas:

. Equipamento adequado aos trabalhos

previstos e condicionalismos locais;

. Equipamento em numero suficiente para a

execucdo das atividades previstas no plano
de trabalhos no prazo previsto;

O plano de equipamentos é apresentado
por atividades, com definigdo de
quantidades e tipos de equipamento;

. O plano de equipamento é apresentado em
concordancia com o plano de méo-de-obra.
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B.2.2 Plano de Meios

O Plano de Mao-de-Obra identifica a
carga mensal de homens.

O Plano de Méo-de-Obra ndo cumpre
com nenhuma das seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

. Identifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

A carga de médo-de-obra apresentada é
suficiente para a realizagdo das atividades
previstas no plano de trabalhos;

. A propor¢éo entre 0s meios humanos e

0S equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de M&o-de-Obra identifica a
carga mensal de homens por categoria
profissional.

O Plano de Méo-de-Obra cumpre uma
das seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

i. ldentifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

A carga de médo-de-obra apresentada é
suficiente para a realizagdo das atividades
previstas no plano de trabalhos;

. A propor¢éo entre 0s meios humanos e

0S equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de M&o-de-Obra identifica a
carga mensal de homens por categoria
profissional.

O Plano de M&o-de-Obra cumpre duas
das seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

i. ldentifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

A carga de mdo-de-obra apresentada é
suficiente para a realizagdo das atividades
previstas no plano de trabalhos;

. A proporc¢éo entre 0s meios humanos e

0S equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de M&o-de-Obra identifica a
carga mensal de homens por categoria
profissional.

O Plano de M&o-de-Obra cumpre trés
das seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

i. ldentifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

A carga de médo-de-obra apresentada é
suficiente para a realizagdo das atividades
previstas no plano de trabalhos;

. A propor¢éo entre 0s meios humanos e

0S equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de M&o-de-Obra identifica a
carga mensal de homens por categoria
profissional.

O Plano de M&o-de-Obra cumpre todas
as seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

. Identifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

A carga de médo-de-obra apresentada é
suficiente para a realizagdo das atividades
previstas no plano de trabalhos;

. A proporc¢éo entre 0s meios humanos e

0S equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de Equipamentos identifica a
carga mensal de equipamento por tipo de
equipamento.

O Plano de Equipamentos cumpre duas
das seguintes premissas:

. Equipamento adequado aos trabalhos

previstos e condicionalismos locais;

. Equipamento em ndmero suficiente para a

execucdo das atividades previstas no plano
de trabalhos no prazo previsto;

O plano de equipamentos é apresentado
por atividades, com defini¢do de
quantidades e tipos de equipamento;

. O plano de equipamento é apresentado em

concordancia com o plano de méo-de-obra.

O Plano de Equipamentos identifica a
carga mensal de equipamento por tipo de
equipamento.

O Plano de Equipamentos cumpre trés
das seguintes premissas:

. Equipamento adequado aos trabalhos

previstos e condicionalismos locais;

. Equipamento em nimero suficiente para a

execucdo das atividades previstas no plano
de trabalhos no prazo previsto;

O plano de equipamentos é apresentado
por atividades, com defini¢do de
quantidades e tipos de equipamento;

. O plano de equipamento é apresentado em

concordancia com o plano de méo-de-obra.
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B.2.2 Plano de Meios

O Plano de Mao-de-Obra identifica a
carga mensal de homens.

O Plano de Méo-de-Obra ndo cumpre
com nenhuma das seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

. Identifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

A carga de médo-de-obra apresentada é
suficiente para a realizagdo das atividades
previstas no plano de trabalhos;

. A propor¢éo entre 0s meios humanos e

0S equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de M&o-de-Obra identifica a
carga mensal de homens por categoria
profissional.

O Plano de Méo-de-Obra cumpre uma
das seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

ii. Identifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

iii. A carga de méo-de-obra apresentada é

suficiente para a realizagdo das atividades
previstas no plano de trabalhos;

iv. A proporcdo entre os meios humanos e

0S equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de M&o-de-Obra identifica a
carga mensal de homens por categoria
profissional.

O Plano de M&o-de-Obra cumpre duas
das seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

ii. Identifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

i. A carga de mdo-de-obra apresentada é

suficiente para a realizagdo das atividades
previstas no plano de trabalhos;

. A proporc¢éo entre 0s meios humanos e

0S equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de M&o-de-Obra identifica a
carga mensal de homens por categoria
profissional.

O Plano de M&o-de-Obra cumpre trés
das seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

ii. Identifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

iii. A carga de méo-de-obra apresentada é

suficiente para a realizagdo das atividades
previstas no plano de trabalhos;

iv. A proporcdo entre os meios humanos e

0S equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de M&o-de-Obra identifica a
carga mensal de homens por categoria
profissional.

O Plano de M&o-de-Obra cumpre todas
as seguintes premissas:

. Categorias profissionais adequadas aos

trabalhos e equipamentos previstos;

ii. Identifica as diferentes categorias

profissionais a mobilizar por atividades e
frentes de trabalho, conforme disposto no
Plano de Trabalhos;

iii. A carga de méo-de-obra apresentada é

suficiente para a realizagdo das atividades
previstas no plano de trabalhos;

iv. A proporcdo entre os meios humanos e

0S equipamentos previstos esta ajustada.

O Plano de Equipamentos identifica a
carga mensal de equipamento por tipo de
equipamento.

O Plano de Equipamentos cumpre todas
as seguintes premissas:

. Equipamento adequado aos trabalhos

previstos e condicionalismos locais;

. Equipamento em nimero suficiente para a

execucdo das atividades previstas no plano
de trabalhos no prazo previsto;

O plano de equipamentos é apresentado
por atividades, com defini¢do de
quantidades e tipos de equipamento;

. O plano de equipamento é apresentado em
concordancia com o plano de méo-de-obra.
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Tabela 4 - Matriz de Avaliacdo do subfator “B.3 Caracterizacdo dos equipamentos e materiais™

B.3.
Caracterizacgéao
dos
equipamentos e
materiais

Pontuacéao
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Caracterizacdo Caracterizacio Caracterizacdo Caracterizacdo Caracterizacdo Caracterizacdo Caracterizacdo Caracterizacdo Caracterizacdo
detalhada de até 30% detalhada de, pelo detalhada de, pelo detalhada de, pelo detalhada de, pelo detalhada de, pelo detalhada de, pelo detalhada de, pelo Caracterizacdo

exclusive, dos
equipamentos e
materiais principais
identificados na Tabela
5.

detalhada de, pelo
menos, 30% dos
equipamentos e
materiais principais
identificados na Tabela
5.

menos, 40% dos
equipamentos e
materiais principais
identificados na Tabela
5.

menos, 50% dos
equipamentos e
materiais principais
identificados na Tabela
5.

menos, 60% dos
equipamentos e
materiais principais
identificados na Tabela
5.

menos, 70%
equipamentos e
materiais principais
identificados na Tabela
5.

menos, 80% dos
equipamentos e
materiais principais
identificados na Tabela
5.

menos, 90% dos
equipamentos e
materiais principais
identificados na Tabela
5.

menos, 100% dos
equipamentos e
materiais principais
identificados na Tabela
5.

detalhada de todos os
equipamentos e
materiais listados na
Tabela 5.

Tabela 5 - Lista do Universo de Equipamentos e materiais objeto da avaliacdo das propostas, com

indicacdo dos considerados principais

Posicao da LPU Equipamento ou material Principal (S/N)
CC.23 Maquina e trépanos S
CC.24 Equipamento de diagrafias S
CcC.27 Colunas definitivas S
CC.238 Seixo S
CC.2.10 Compressor para limpeza e desenvolvimento S
CC.2.17 Equipamento de video-inspecgdo S

Programa do Procedimento.
Concurso Publico. Empreitada de “Execucdo de sondagem para pesquisa de agua subterranea Granja de Cima - substituicdo do JK5 — Aveiro”

Margo 2021

17




)\ AGUAS 0aREGIAO
' o: AVEIRO

> c
Grupo Aguas de Portugal

ANEXO V )
MODELO DE ACORDO-PROMESSA DE CONSTITUICAO

(a que se refere a alinea k) do n.° 6.1)

F, (indicacdo das empresas signatarias e sedes) apOs terem
tomado completo conhecimento das condi¢cbes estabelecidas no Programa do
Procedimento para a empreitada “Execucdo de sondagem para pesquisa de agua
subterranea Granja de Cima - substitui¢do do JK5 — Aveiro” e nos termos da alinea k)
do n.° 6.1 do Programa do Procedimento, desde ja formalizam a intencéo de, em caso de
adjudicacdo, se constituirem em (indicar a figura juridica
adotada) @

A participacdo qualitativa de cada empresa é a que se discrimina:

As empresas associadas declaram que @ EMPreSa ... representara
@ ASSOCIAGAO PEIraNTE @ ..cc.vvvvevcrereereree e (designacdo da empresa que langou o
concurso) devendo toda a correspondéncia ser enviada para
................................................................ (indicar endereco, telefone e fax).

As empresas associadas assumem perante 0 Dono da Obra responsabilidade solidaria
passiva, desde ja, quanto a apresentacdo da proposta, mantendo-a no caso de adjudicacao.

(As empresas associadas responderdo, ainda em responsabilidade solidaria passiva, com o
Agrupamento Complementar de Empresas, no cumprimento do contrato de empreitada
caso seja este o Adjudicatario) ®

As empresas associadas aceitam a exigéncia de autorizacdo prévia dada pela ...........cc........
(designacéo da empresa que langcou 0 concurso) a qualquer alteragcdo na composicédo da
associagao.

Data
Assinatura

(@) - No caso de a associa¢do adotar alguma designacéo especial, acrescentar: “adotando o agrupamento a seguinte
designacéo especial: " (em maitsculas).

(b) - S6 no caso de a modalidade adotada ser a do ACE.

Programa do Procedimento.

Concurso Publico. Empreitada de “Execucdo de sondagem para pesquisa de agua subterranea
Granja de Cima - substituigdo do JK5 — Aveiro”

Marco 2021 18



)\ AGUAS 0aREGIAO
' o: AVEIRO

> c
Grupo Aguas de Portugal

) ANEXO VI
DECLARAGAO DE SUSTENTABILIDADE EMPRESARIAL

(a que se refere a alinea h) do n.° 6.1)

(Empresa), com sede na (morada), contribuinte n.° (....... ), representada por (cargo e nome),
declara que no &mbito da sua atividade e em cumprimento da legislagdo nacional:

a)
b)
c)

d)

€)

9
h)

)

K)

1)

Nao utiliza qualquer forma de trabalho infantil;
Nao utiliza qualquer forma de trabalho forgado;

Proporciona um ambiente de trabalho seguro e saudavel e toma as medidas adequadas
para prevenir acidentes, incidentes e danos a satde dos seus trabalhadores;

Néao coloca qualquer objecdo a associacdo dos trabalhadores, a sindicatos ou a
possibilidade de associacdo coletiva;

Na&o realiza qualquer tipo de discriminagéo, direta ou indireta, baseada na ascendéncia,
idade, sexo, orientacdo sexual, estado civil, situacdo familiar, patriménio genético,
capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenca cronica, nacionalidade, origem étnica,
religido, convicgdes politicas ou ideoldgicas e filiagdo sindical, bem como néo interferir no
exercicio dos direitos, que lhe estdo associados. Deve ser observada a proporcionalidade
entre esta préatica e o exercicio da atividade profissional;

Nao permite comportamentos que se revistam de caracter coercivo, ameacador, abusivo
ou exploratorio;

Nao realiza qualquer tipo de puni¢do corporal, mental ou coercéo fisica ou verbal;

Cumpre com as leis aplicaveis sobre o horario de trabalho e cumpre o pagamento de
horas extraordinarias;

Assegura que a composicdo dos salarios e beneficios seja detalhada e clara para os
trabalhadores.

Compromete-se a colaborar nas atividades de monitorizagdo que a AdRA venha a
promover, no &mbito do seu sistema de responsabilidade empresarial, junto da (empresa);

Considerar a eficiéncia energética das instalagdes/equipamentos/produtos consumidores
de energia, por forma a assegurar que a solucdo apresentada permita a minimizagdo dos
consumos de energia, potenciando a eficiéncia energética;

Cumprir as boas praticas de eficiéncia ambiental e energéticas existentes na AdRA;

m) Informar os seus fornecedores e subcontratados do contetido desta declaracéo.

Mais declara, a veracidade dos elementos acima descritos, subscritos por esta empresa.

(Localidade), (dia) de (més) de 20(ano)

Assinaturas

(Assinatura eletrénica qualificada do Concorrente ou do representante que tenha poderes

para o obrigar, nos termos do artigo 54.° da Lei n.° 96/2015, de 17 de agosto)
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ANEXO VII
MODELO DE DECLARACAO DE SUBSCRICAO DA POLITICA DE
QUALIDADE, AMBIENTE, HIGIENE, SEGURANCA E SAUDE NO
TRABALHO (HSST) E RESPONSABILIDADE SOCIAL DA ENTIDADE
ADJUDICANTE

(a que se refere a alinea i) do n.° 6.1)

F, (indicacdo das empresas signatarias e sedes) apOs terem
tomado completo conhecimento das condi¢cbes estabelecidas no Programa do
Procedimento para a empreitada “Execucdo de sondagem para pesquisa de agua
subterranea Granja de Cima - substitui¢do do JK5 — Aveiro” e nos termos da alinea i)
do n.° 6.1 do Programa do Procedimento, desde ja formalizam a intencéo de, em caso de
adjudicacdo, subscreverem a Politica de Qualidade, Ambiente, Higiene, Seguranca e Saude
no Trabalho (HSST) e Responsabilidade Social da Entidade Adjudicante e comprometem-
se a cumpri-la integralmente.

Data

Assinatura
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ANEXO VIII
LISTA DE PRECOS UNITARIOS (LPU)

(a que se refere a alinea b2) do n.° 6.1)

(Disponivel com a memoéria descritiva)
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A AdRA - Aguas da Regi&o de Aveiro, S.A. tem como missdo prestar o servigo de abastecimento
de agua e de saneamento de forma sustentavel, visando a satisfacdo dos clientes e das partes
interessadas, com qualidade, seguranga e continuidade, contribuindo para a requalificacdo
ambiental da Regi&o.

O sistema de gestdo integrado, qualidade, ambiente e energia, segundo as normas NP EN ISO
9001:2015; NP EN ISO 14001:2015 e NP EN ISO 500001:2012, constitui uma base essencial do
processo de gestdo da AdRA, assim como da sua Sustentabilidade Empresarial, evidenciando e
garantindo a clientes e utilizadores dos servi¢os e para todas as restantes partes interessadas,
que a entidade gestora tem processos robustos e confidveis, orientados para a melhoria do
desempenho das atividades/tarefas, eficiéncia energética, uso e consumo de energia e
compromisso com o meio ambiente.

Estrategicamente foi definido o objetivo de integrar no Sistema de Gestdo da AdRA os pilares
da Seguranca e Saude no Trabalho, segundo a Norma ISO 45001:2018 e da Gestdo de Ativos,
de acordo com a Norma NP ISO 55001:2016.

A implementacdo do Sistema de Gestdo de Seguranca e Salde abrange todas as atividades
desenvolvidas pela AARA, em todos os municipios que a integram, e em todas as instalagdes do
Sistema de Abastecimento de Agua, bem como de Aguas Residuais. Com a implementacao deste
Sistema pretende-se a adocéo e sistematizacdo de algumas praticas que consolidam as condigdes
de trabalho seguras e saudaveis, prevenindo lesdes e problemas de satde, minimizando assim o
perigo e reducdo do risco para a seguranca e saude dos colaboradores.

No que respeita ao Sistema de Gestdo de Ativos, tem como ambito e fronteira os ativos
operacionais, dos Sistema de Abastecimento de Agua e Saneamento de Aguas Residuais, do
concelho de Albergaria-a-Velha. Pretende-se, com a implementacdo deste Sistema, estabelecer
a metodologia para a identificacdo e avaliacdo do risco inerente aos ativos por forma a confirmar
a definicdo e implementagdo de ac6es que permitam assegurar o Plano Estratégico de Gestdo
de Ativos bem como os objetivos de Gestao.

O presente Cadigo visa estabelecer um compromisso entre ambas as partes, determinando os
requisitos de sustentabilidade empresarial para os fornecedores que operem nas instalacfes da
AdRA ou em seu nome, por forma a minimizar o risco e impactes decorrentes das atividades
desenvolvidas, fomentando ativamente o desenvolvimento de politicas sustentaveis e integrando
preocupacdes sociais, de seguranca e salde, ambientais e energia, e requisitos aplicaveis a
seguranca das instalacbes, numa perspetiva de garantir o desenvolvimento sustentavel da
atividade.

A AdRA tem implementada uma metodologia de identificagdo de perigos e avaliagcdo de riscos,
nas diferentes vertentes, desde as origens de agua até a torneira do consumidor, visando assim
a prevencdo de problemas de qualidade e quantidade de &gua para consumo humano. Assim,
torna-se crucial que todas as pessoas que desenvolvem atividades nas instalagdes da AdRA,
cumpram com 0s requisitos estabelecidos no presente Cédigo, contribuindo assim para garantir
a qualidade da agua para consumo humano.
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O Cadigo de Conduta para Fornecedores aplica-se aos fornecedores que efetuem trabalhos nas
instalagdes da ADRA ou em seu nome, sendo que devem dar conhecimento do mesmo a todos
0s seus colaboradores e aos seus subcontratados (se existirem) e garantir o seu cumprimento
bem como de toda a legislacdo aplicavel ao trabalho a ser desenvolvido.

Com a entrada em vigor do Regulamento Geral sobre a Protecdo de Dados (RGPD), com
aplicagdo a partir de 25 de maio de 2018, devera ficar ressalvado que todos os fornecedores que
trabalham para a AJRA, ou em seu nome, cumprem integralmente com os requisitos definidos
no Regulamento.

Face ao ndo cumprimento do presente Codigo, total ou parcial, a ADRA efetuard uma analise
caso a caso, definindo as acBes corretivas necessarias a reposicdo da normalidade, as quais o
fornecedor deve responder por escrito.

As relacdes entre a AdRA e os seus fornecedores sdo baseadas no principio da Boa-Fé, o qual
esta subjacente aos compromissos definidos neste Cédigo:

A. GERAIS

é Cumprimento da legislagdo e regulamentacdo nacional relativa as condigdes sociais,
laborais, de seguranga, energia, ambiente e Protecdo dos Dados Pessoais;

é Cumprimento de todas instrucdes/procedimentos da AdRA,

é Apresentacdo de apdlice de seguro valida, que cubra a sua responsabilidade civil para
todos os colaboradores envolvidos;

é Apresentacdo de apdlice de seguro de acidentes de trabalho vélida para todos os
colaboradores envolvidos no servico;

é Garantir que os colaboradores envolvidos no servico tém Ficha de Aptidao valida para a
atividade a desempenhar;

é Manutencdo de toda a documentacédo aplicavel atualizada;

é Dar conhecimento/formacéo dos requisitos da AdRA a todos os colaboradores
envolvidos no servigo;

é Caso o fornecedor opte por proceder a subcontratacdo, deve assegurar o cumprimento
dos presentes requisitos pelos seus subcontratados;

é Entrega com uma antecedéncia minima de 24horas, da lista nominal dos colaboradores
gue irdo executar o servico (ver ponto F);

6 Nado permitir a qualquer “pessoa externa” a ADRA 0 acesso para execuc¢ao do servico em
causa ou outro tipo de trabalho sem expressa permissao de acesso (ver ponto F).

B. Socials

6 Nao se envolve, direta ou indiretamente, em qualquer forma de trabalho infantil;
é Na&o recorre a qualquer forma de trabalho forgado ou ilegal;
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é Os colaboradores sdo remunerados pela sua prestagdo de trabalho, a decorrer na AdRA,
incluindo o extraordinario e outras compensacées, de acordo com o definido legalmente;

é Respeitar a liberdade de associacdo e negociagdo coletiva dos seus trabalhadores,
estabelecendo o dialogo, livre de quaisquer represalias ou discriminacéo;

é Garantir o cumprimento da legislagdo laboral vigente e de acordos coletivos de trabalho,
quando aplicavel, relativamente aos limites maximos de horas de trabalho, normal e
suplementar, bem como os periodos e dias de descanso;

é Respeitar a diversidade, promovendo a igualdade e a ndo discriminacdo em funcéo da raca,
idade, género e orientagdo sexual ou marital, origem étnica ou nacional, nome, deficiéncia,
gravidez, religido, orientacdo politica, cultural ou sindical, outras condi¢es que venham a
ser definidas contratualmente ou protegidas pela lei aplicavel;

é Seguir um comportamento de praticas anticorrupgdo/suborno;

é Os colaboradores ndo sdo sujeitos a qualquer forma de pratica disciplinar, coacdo fisica ou
psicoldgica impedindo qualquer intimidacdo, abuso, agressao, verbal ou fisica, ou qualquer
outro tipo de assédio moral ou fisico.

C. SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO

E da responsabilidade do fornecedor assegurar um ambiente de trabalho seguro e saudavel.
Assim, deve disponibilizar os meios, mecanismos e equipamentos necessarios a
eliminagdo/minimizagdo dos riscos para 0s seus colaboradores, decorrentes das atividades
desenvolvidas ao servigo da AARA, nomeadamente:

é Cumprir com a Legislacdo de Seguranca e Saude no trabalho aplicavel as suas instalacdes e
colaboradores, bem como a Politica de Gestdo da AdRA, observando o principio da
precaucéo nas atividades, promovendo a responsabilidade e a consciéncia de todos os
envolvidos;

é Adotar as medidas adequadas para prevenir acidentes e danos a salude dos colaboradores,
minimizando, tanto quanto seja razoavelmente praticavel, as causas dos perigos inerentes
ao ambiente de trabalho;

é Identificar os perigos e avaliar os riscos definindo e monitorizando as respetivas medidas
de prevencdo/controlo e comunica-los aos colaboradores;

é Garantir a formacdo adequada dos trabalhadores, na area da prevencdo e seguranca do
trabalho;

é Disponibilizar os EPC’s (Equipamentos de Protecdo Coletiva) e EPI's (Equipamentos de
Protecdo Individual) adequados de acordo com os riscos avaliados;

é Verificar os equipamentos de trabalho e garantir que cumprem os requisitos de seguranca
conforme o legalmente exigido;

6 Nado adotar condutas perigosas, que cologuem em causa a seguranca de pessoas e
patrimonio;

é Definir e implementar instrucdes/plano de emergéncia que assegurem a minimizacdo do
risco para a seguranca de pessoas e bens em qualquer cenario de emergéncia;
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6 Notificar a AdRA, por escrito, de qualquer incidente que ocorra, bem como a respetiva
analise de causas e a¢des corretivas a implementar ou implementadas;

é Quando se tratarem de empreitadas, prestacfes de servicos ou outros trabalhos que
impliquem riscos especiais devera ser apresentado e cumprido o Plano de Seguranca e
Saude (PSS), quando obrigatorio. Sempre que se trate de trabalhos em que ndo seja
obrigatdrio o plano de seguranca e saude, mas que impliquem riscos especiais de acordo
com a legislacdo vigente, deverdo ser apresentadas e cumpridas as fichas de
procedimentos de seguranca (FPS) para os trabalhos que comportem tais riscos e
assegurar que os trabalhadores intervenientes no trabalho tenham conhecimento das
mesmas.

D. AMBIENTE E ENERGIA

A AdRA procura sistematicamente contribuir para o desenvolvimento sustentavel e para a
preservacdo do meio ambiente, privilegiando, entre outros, a aplicacdo de técnicas ndo
poluentes, de monitorizagdo ambiental e de racionalizacdo energética.

é Cumprir a conformidade legal e normativa em matéria de ambiente e energia;

é Cumprir as boas praticas ambientais de eficiéncia ambiental e energética, existentes na
AdRA;

é Sempre que aplicavel, identificar e avaliar os aspetos e impactes ambientais decorrentes
das atividades, produtos e/ou servicos prestados, definindo e monitorizando as respetivas
medidas de prevencao/controlo;

é Minimizar os impactes ambientais decorrentes das suas atividades, promovendo a
utilizacdo racional dos recursos naturais e a prevencdo da poluicdo numa perspetiva de
melhoria continua do desempenho ambiental;

é Reduzir a producdo de residuos e as emissfes para o ar, solo e agua;

é Apresentar e cumprir o Plano de Prevencdo e Gestdo de Residuos (PPGRCD), de acordo
com a legislagdo vigente, sempre que aplicavel;

é Garantir a formacdo adequada dos trabalhadores em préaticas ambientais adequadas aos
trabalhos a desenvolver de modo a evitar a ocorréncia de impactes no ambiente;

é Manusear, armazenar e preservar os produtos quimicos de forma ambientalmente segura:
utilizar embalagens dos produtos quimicos ou substancias perigosas devidamente
rotuladas e acompanhadas das respetivas fichas de dados de seguranca em portugués;
disponibilizar meios adequados de acondicionamento/ armazenamento dos produtos;
utilizar meios adequados de contengdo de escorréncias ou derrames nas trasfegas;

é Todos os residuos provenientes de trabalhos realizados pelo prestador de servicos,
fornecedor ou empreiteiro sdo da sua responsabilidade, devendo ser devidamente
manuseados, armazenados e encaminhados de acordo com os requisitos legais;

é Minimizar qualquer situacdo de emergéncia, nomeadamente, derrames, fugas ou outras
situacBes que criem impactes ambientais;
é Considerar a eficiéncia energética das instalagdes/equipamentos/produtos consumidores

de energia, por forma a assegurar que a solugdo apresentada permita a minimizacdo dos
consumos de energia, potenciando a eficiéncia energética da instalacéo.
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E. SEGURANCA DO PRODUTO AGUA

Compete a AdRA, como entidade gestora, assegurar que a dgua para consumo humano, posta a
disposicdo dos utilizadores, satisfaca as exigéncias de qualidade, ndo podendo apresentar, em
caso algum, sinais de deterioracdo da sua qualidade em qualquer ponto do sistema de
abastecimento que se considere.

Assim, sempre que se trate de trabalhos no sistema de abastecimento de agua para consumo
humano, desde a captacdo/rececdo até ao ramal do cliente, relacionados com intervengdes em
orgéos, infraestruturas ou equipamentos, os fornecedores devem conhecer, e cumprir, as regras
gerais de boas praticas de higiene pessoal e de higienizacdo de equipamentos e infraestruturas,
reduzindo a probabilidade de contaminacdo do produto agua.

E.1. Higiene pessoal e do posto de trabalho

¢ Qualquer pessoa que manuseie equipamentos que se encontrem em contacto com a
agua, deve manter um elevado padrao de higiene pessoal, nomeadamente ao nivel das
maos.

é No decurso de qualquer trabalho que seja executado junto a agua, deve-se ter em
atencdo alguns comportamentos, nomeadamente, ndo fumar, cuspir, mascar ou comer,
espirrar ou tossir para a agua.

é Os cortes, feridas e outras lesGes da pele, especialmente nas médos, devem ser
cobertos por pensos apropriados, e protegidos com luvas adequadas para o efeito.

6 As pessoas gque suspeitem sofrer de qualquer doencga, devem imediatamente informar
0 seu responsavel direto da respetiva doenga ou sintoma de doenca (Ex.: qualquer
doenca infetocontagiosa, ictericia, diarreia, vomitos, febre, dores de garganta, lesdes na
pele visivelmente infetadas, corrimento dos ouvidos, olhos e nariz), devendo ser
tomadas medidas que evitem a contaminagdo da agua.

E.2. Ferramentas e Equipamentos

é Evitar o uso de objetos desnecessarios as intervengdes de manutengdo de modo a
evitar o risco de queda dos mesmos na agua (6culos de sol, adornos pessoais como
fios, pulseiras, relégios, anéis, etc.).

é Todos os equipamentos e ferramentas que sejam utilizados em contacto com a agua
ndo deverdo estar contaminados, devendo ser limpos e desinfetados antes e durante a
utilizacdo e ser de uso exclusivo para opera¢des em aguas destinadas ao consumo
humano.

é Todos os materiais e acessérios em contacto com a agua s deverao ser utilizados
depois de lavados e desinfetados.

é A lavagem e desinfecdo de condutas e reservatorios deverdo ser efetuadas de acordo
com as EspecificacBes Técnicas e Instrucdes de Trabalho da AdRA.

é Sempre que seja necessaria a entrada de pessoal em cubas e reservatérios, deverdo
assegurar que o calcado esta desinfetado e utilizar vestuario descartavel adequado.

E.3. Produtos e Substancias Quimicas
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é Os produtos quimicos devem cumprir, além da legislacdo em vigor, as Normas
Portuguesas e/ou Europeias aplicaveis a cada tipo e devem ser eficazes para as
operagdes a que se destinam, devendo ser garantida a compatibilidade alimentar.

é A utilizacdo dos produtos quimicos deve ser feita de forma a assegurar que a agua
distribuida cumpra sempre os parametros de qualidade estabelecidos na legislacdo
vigente aplicavel.

F. SEGURANCA DAS INSTALACOES

As instalacdes da AdRA sdo de acesso restrito. Qualquer visita que se realize nas instalacfes
devera ser autorizada e acompanhada por colaboradores da Empresa.

A seguranca das instalacbes é assegurada através de meios humanos e técnicos, designadamente
sistemas de controlo de acessos, sistemas de intrusdo e cdmaras de videovigilancia, por empresa
externa, com servico de 24 horas, todos os dias do ano.

Todos os visitantes tém de respeitar as orientagfes da seguranca e serem portadores, em local
visivel e em permanéncia, de cartdo de visitante, quando entregue.

O acesso as instalacBes é permitido perante a apresentacdo antecipada do nome e nimero do
Cartdo de Cidadéo ou Bilhete de Identidade dos colaboradores a entrar nas instalagoes.

O acesso de visitantes as instalacdes da ADRA encontra-se sujeito ao cumprimento de normas
e procedimentos internos, presentes neste Cddigo e no Cartdo de Visitante e outros
documentos e sinalética existente/entregue.

F.1. Acesso a instalacdes com Portaria

Nas instalagbes com Portaria, o vigilante cumpre funcBes especificas e faz cumprir os
procedimentos internos que tém como objetivo a seguranca, quer a nivel pessoal quer
institucional.

& Acessos ocasionais — Sempre que entrar na AdRA, deve identificar-se junto da Portaria
e colocar o cartdo de visitante, quando entregue pelo vigilante, de forma visivel e
permanente. Devera preservar o impresso de indicacdo da pessoa a contactar,
assumindo a obrigacdo de promover o seu adequado preenchimento para devolucéo
na Portaria. Os visitantes, obtida a anuéncia do colaborador a contactar ou do servico
a que se destinam, sdo encaminhados por colaboradores da AdRA.

é Acessos continuados — Sempre que entrar na AdRA, deve identificar-se junto da
Portaria e aguardar indicagdes do seguranga.

F.2. Acesso a instalacdes sem Portaria

Sempre que necessitar de entrar em instalagbes da AdRA sem Portaria, deve contactar o
responsavel pelas mesmas, ou o gestor do contrato, a fim de estes desenvolverem as diligéncias
necessarias para que seja possivel o acesso requerido.

F.3. Acesso de viaturas ao interior das Instalacbes com Portaria
é A movimentacdo de viaturas de visitantes nas instala¢cGes da AdRA é condicionada, s6
sendo autorizada desde que o motivo seja explicitamente constatavel, encontrando-se
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sujeita a normas e procedimentos internos, para controlo pelo seguranga que executa
0 servico na Portaria.

é Todos os veiculos, que transportem materiais e equipamentos, encontram-se sujeitos
ao controlo de seguranga, a entrada e saida de cada instalagdo da Empresa, podendo,
para efeitos de vistoria e controlo por parte da seguranca da AdRA, ser-lhes requerida
a apresentagdo de Guia de Transporte.

é Devem ser respeitados os limites de velocidade de circulagdo interna, definidos dentro
de cada instalagéo.
F.4. Acesso de viaturas ao interior das InstalacGes sem Portaria

é A entrada e movimentacdo de viaturas em instalacdes da AdRA sem Portaria é
condicionada e carece de autorizacao do responsavel pelas mesmas, ou do gestor do
contrato.

G. PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

Por via da relagdo contratual existente, o fornecedor, caso efetue o tratamento de dados
pessoais por conta da AdRA e/ou tenha acesso a dados pessoais, devera garantir que o
tratamento de dados pessoais satisfaz os requisitos da legislagdo nacional e comunitaria aplicavel,
e assegura a defesa dos direitos e liberdades dos titulares dos dados.

é O fornecedor obriga-se a cumprir a legislagdo comunitaria e nacional referente a
privacidade e a prote¢do de dados pessoais, obrigando-se a adotar as melhores diligéncias
para a prossecucao dos principios de tratamento de dados pessoais.

é O fornecedor ndo pode fazer uso em beneficio proprio, ou em beneficio de terceiros, da
informacdo confidencial que disponha, em particular de dados pessoais, a que tenha
acesso ou que lhe sejam cedidos no &mbito das relagdes contratuais que mantera com a
AdRA, assim como ndo pode ceder essa informacdo confidencial a terceiros, ou efetuar
qualquer alteracdo, sem solicitar formalmente a AdRA, para o0 que esta deve, previamente
e por escrito, conceder autorizagdo expressa para tal.

é O fornecedor deve garantir junto dos seus subcontratados o respeito pelo cumprimento
da legislacdo comunitaria e nacional referente a privacidade e a protecdo de dados
pessoais, bem como demais Politicas e regulamentos internos estabelecidos pela AdRA.
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O presente Cdédigo deve ser subscrito pelo fornecedor através da sua assinatura, pelo
representante legal, e carimbo, devendo ser devolvido a AdRA antes do inicio do fornecimento.

O fornecedor compromete-se a divulgar, explicar, cumprir e fazer cumprir os principios/regras
acima mencionados, junto de todos os seus trabalhadores e colaboradores afetos ou a afetar

ao contrato a celebrar com a AdRA.

Pelo fornecedor,

(nome legivel e carimbo)




